République Frangaise
Département de I'Hérault
Ville de Beaulieu

Nombre de membres : 19
e Enexercice: 15
e Présents:11
e Représentés: 1

La présente déiibération peut faire V‘objet
d'un recours pour excés de pouvoir devant le
Tribunal Administratif de Montpellier, dans
un délai de deux mois & compter de son
exécution.
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Délibération n° 18.05.05
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e Contre:
e Abstention :
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DES

L'An deux mil dix-huit, le 14 mai 2018 & 19 heures , le Conseil Municipal de Beaulieu,
régulierement convoqué, s'est assemblé salle des mariages, place de la Mairie, sous la

présidence de Monsieur Arnaud Moynier, Maire.

Ouverture de la séance : Monsieur Arnaud Moynier, Maire a ouvert la séance & 19 heures,

puis a fait I"appel des présents :

Présents:

Arnaud MOYNIER
Daniel THEROND
Marie-Paule DUSSERRE
Elisabeth RIGAIL
Jean-Luc BOURDENX
Patrick MOROY
Nadine TRAZIC
Jean-Louis BULAND
Stéphane ALLEMAND
Michéle LAMANT
lean-Pierre VITOU

Excusés et représentés:
Anne THIBAULT

Secrétaire de séance :
Daniel THEROND

Affiché et publié du 22108 |20V’

Certifié exécutoire

Pour le Maire et par délégation,
Le Directeur Général des Services
Fanny KAPPES

Transmis en Préfecture le

22]0s /2018
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MODIFICATION DU TABLEAU DES EMPLOIS-
MODIFICATION DU TEMPS DE TRAVAIL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu [larticle 34 de la loi du 26 janvier 1984, précisant que les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité.

Considérant qu’il appartient donc au Conseil Municipal de fixer 'effectif des
emplois a temps complet et non complet nécessaires au fonctionnement des
services,

Considérant le tableau des emplois,

Considérant la demande d’avis transmise au Comité Technique Paritaire du Centre
de gestion de I'Hérault,

Considérant I'avis favorable du Comité Technique Paritaire en date du 23 mars
2018,

Considérant la nécessité modifier un emploi de rédacteur suite a I'augmentation de
la population de la commune comme suit :

poste Temps de travail | Temps de travail
mensuel initial mensuel proposé
REDACTEUR 24.5/35e 28/35e

Vu la note de synthése adressée aux élus municipaux,
La commission des Affaires générales consultée,

Le Conseil Municipal,

APRES EN AVOIR DELIBERE,

DECIDE de modifier le tableau des effectifs de la commune en transformant a

compter du 1" juin 2018 le poste figurant au tableau ci-dessus.

Pour extrait certifié conforme,
Le Maire de Beaulieu




