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REPUBLIQUE FRANCAISE
Liberté - Egalite - Fraternité

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL MUNICIPAL
N°2017—-69

Séance du 20 juillet 2017

Président de séance : MEISSONNIER Jean-Luc | Convocation : 13 juillet 2017
Secrétaire de séance : PERRIER Thierry

Nombre de membres en exercice : 28 Nombre de membres présents ou
représentés : 24

Etaient présents : MEISSONNIER Jean-Luc — PERRIER Thierry — GAUTIER Sandrine - KASZUBA
Christophe — MONIN Séverine — CONTENSEAU Carole — RIBEIRO David — SUAY Régine —
DESTAILLATS Aline — CORDEAU Damien — VANGREVELYNGHE Patricia — AMALVY Marie-
Thérése — RODENAS Frangois — MAZOLLIER Elisabeth — JODAR Mélissa — DUCAMP Ludovic —
DE LA CLERGERIE Jean-Luc — VIDAL Stéphane

Pouvoirs de : BASSO Béatrice pour GAUTIER Sandrine — DURIX Olivier pour MEISSONNIER
Jean-Luc - SOULIER Alain pour PERRIER Thierry - MARTY Philippe pour RIBEIRO David —
MARTINEZ Mickaél pour RODENAS Frangois — PEETERS Fabien pour VIDAL Stéphane

Absents : SIMAR Morgan, ARMAND Aurélie, FOUREL Sylvain, RAMORA Anna

N° 2017 - 69 : RESSOURCES HUMAINES : RENOUVELLEMENT D’UN CONTRAT
D’ACCOMPAGNEMENT DANS L’EMPLOI

Monsieur Thierry PERRIER, Adjoint au Maire délégué au personnel municipal et relation a
I’usager informe 1’assemblée délibérante que par délibération du 20/07/2016, le Conseil
Municipal a créé un contrat d’accompagnement dans I’emploi, pour un temps de travail de
57,14% au sein du service jeunesse pour une période d’un an renouvelable une fois.

Compte-tenu de la réorganisation des temps scolaires et de 1’accroissement de la fréquentation
des services périscolaires, il est proposé au Conseil Municipal de bien vouloir renouveler ce
contrat pour un temps de travail de 80% a compter du 1 septembre 2017.

Le Comité Technique sera informé de la suppression du poste cré€ initialement pour un temps de
travail de 57,14% et de la création d’un nouveau poste pour 80%.

Le Conseil Municipal est appelé a :

- Se prononcer sur le renouvellement d’un emploi en CAE pour une période d’un an a
compter du 1% septembre 2017 pour un temps de travail de 80% ;
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- Autoriser Monsieur le Maire a signer au nom et pour le compte de la commune les
conventions avec Pdle Emploi et les services de 1’Etat, ainsi que tout document nécessaire a
I’exécution de la présente délibération.

Le Conseil Municipal oui I’exposé de Monsieur Thierry PERRIER et apres en avoir délibéré a
’'unanimité :

- ACCEPTE le renouvellement d’un emploi en CAE pour une période d’un an a compter du
1" septembre 2017 pour un temps de travail de 80% ;

- AUTORISE Monsieur le Maire a signer au nom et pour le compte de la commune les
conventions avec Pole Emploi et les services de 1'Etat, ainsi que tout document nécessaire a
I’exécution de la présente délibération.

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an ci-dessus,
Pour extrait conforme, le 24 juillet 2017.

Le Maire,

Jean-Luc MEISSONNIER

Le présent acte peut faire I'objet d"un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Montpellier. 2 mois a compter de la plus récente des deux dates ci-
dessus mentionnées. Acte publié au registre des actes administratifs de la commune. Mairie de Baillargues — Place du 14 Juillet — 34670 Baillargues



