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A – VIE ET FONCTIONNEMENT DE LA SOCIETE 
 
 

CAPITAL SOCIAL 
Le capital social de la SOMIMON comprend 15000 parts sociales à 16 euros, 
soit un montant global de 240 000 euros. 
 
COMPOSITION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION ET REPARTITION DU CAPITAL SOCIAL 
Le Conseil d’administration a été informé : 
 
- de l’entrée en fonction de : 

- Mme Maud BODKIN, comme représentante permanente de la ville, en remplacement de Mme 
Brigitte ROUSSEL-GALIANA (suivant délibération du conseil municipal du 12 juin 2019). 
Cette nomination a été actée lors du Conseil d’administration de la SOMIMON du 14 juin 2019. 

- Mr Eric LAVOIPIERRE, comme représentant permanente de la Caisse des Dépôts, en remplacement 
de Mme Mathilde LETERRIER. 
Cette nomination a été actée lors du Conseil d’administration de la SOMIMON du 19 décembre 2019. 

 
- du changement de dénomination sociale du Commissaire aux comptes titulaire, la société CAMOIN-PEREZ 
Associés est devenue la SAS MAZARS CPA à la suite du rapprochement avec le cabinet MAZARS. 
Ce changement de dénomination a été acté par le Conseil d’administration de la SOMIMON du 14 juin 2019. 

 
SEANCES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION 
Au cours de l'exercice 2019, le Conseil d'Administration s'est réuni le 14 juin 2019 et le 19 décembre 2019. 
 
ASSEMBLEE GENERALE 
Au cours de l'exercice 2019, la SOMIMON a tenue une assemblée générale extraordinaire le 21 février 2019 et 
mixte le samedi 29 juin 2019. 
 
NEGOCIATION ANNUELLE 
La Négociation Annuelle, au cours de laquelle figurent notamment à l’ordre du jour l’organisation du travail et les 
rémunérations du personnel, s'est tenue les 13 décembre 2019. 
 
EFFECTIF DE LA SOCIETE 
L’effectif de la Société, au 31/12/2019, s’élève à 15 agents plus : 
- le Directeur mis à disposition par la SCET GE, 
- la recouvreuse de créance mis à disposition par Mercadis GE (20% ETP), 
- le référent qualité mis à disposition par Mercadis GE (40% ETP). 
 
SOCIETE DANS LAQUELLE LA SOMIMON A PRIS UNE PARTICIPATION 
La Somimon est actionnaire de la Société d’Equipement de la Région Montpelliéraine, 
Société Anonyme d’Economie Mixte : 
Domiciliation du siège social : 45 Place Ernest Granier, Etoile Richter, 34960 Montpellier 
Capital social : 5.894.000 € 
Date de constitution : 1976 
Montant de la participation : 1 424 € 
Nombre de titres : 89 
Représentant de la Société au 31/12/2019 : Mme Marie-Hélène SANTARELLI 
Les comptes de l’exercice 2019 devraient être approuvés par les organes délibérants dans les délais légaux. 
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GOUVERNEMENT D’ENTREPRISE 
LISTE DES MANDATS EXERCES PAR LES MANDATAIRES SOCIAUX 
(voir tableau page 4) 
Au 31 décembre 2019 la répartition du capital et la composition du Conseil d'Administration se présentaient ainsi : 
 

 % %   

ACTIONNAIRES GLOBAL PARTIEL ADMINISTRATEURS ACTIONS 

     

     
     

COLLECTIVITES  LOCALES 58    

     
MONTPELLIER MEDITERRANEE METROPOLE  50 Mme Marie-Hélène SANTARELLI 7500 
     
   Mme Véronique PEREZ  
     

   M. Renaud CALVAT  
     
   M. Pascal KRZYZANSKI  
     
   M. Yvon PELLET  
    

 
 

VILLE DE MONTPELLIER  8 Mme Maud BODKIN 1200 
     
     
     

ORGANISMES CENTRAUX 24    

     
C.D.C.  24 M. Eric LAVOIPIERRE 3600 
     
ORGANISMES LOCAUX DIVERS 18    

     
C.C.I.  8 M. Marc SENTOURENS 1200 
CHAMBRE D'AGRICULTURE  4 M. Jérôme DESPEY 600 
C.R.C.A.  4 M. Pierre-Marie PEZET 600 
 
B.R.L. Participations 

  
2 

 
non représenté 

 
300 

     
     

TOTAL 100 100  15000 

     
 
Il n’y a pas d’actionnariat salarié. 
 
 

Commissaires aux comptes :  
 

Titulaire : Mazars CPA représenté par Nicolas LEONEL 
Suppléant : Mazars ACS  

 
 
 



  
GOUVERNEMENT D’ENTREPRISE : Mandats et fonctions exercés par les mandataires sociaux au cours de l’exercice 2019. 

 
 
 
 

Administrateurs Représentant Mandats et Fonctions exercés Société / Etablissement 
 

Mme Marie-Hélène SANTARELLI 
 

Montpellier Méditerranée Métropole Présidente 
Adjointe au Maire – Délégation Alimentation durable 

Conseillère  
Administrateur 

Médecin Radiologue 

MERCADIS-SOMIMON 
VILLE DE MONTPELLIER 

MONTPELLIER MEDITERRANEE METROPOLE 
SERM 

Cabinet indépendant 

Mme Véronique PEREZ 
 

Montpellier Méditerranée Métropole Conseillère 
Conseillère- Délégation Relations avec la CCI 

Administratrice 

MONTPELLIER MEDITERRANEE METROPOLE 
VILLE DE MONTPELLIER 
MERCADIS-SOMIMON 

M. Renaud CALVAT 
 

Montpellier Méditerranée Métropole Maire 
Conseiller 

Vice-président et Conseiller départemental 
Président 

Membre de l’Assemblée spéciale des collectivités 
Président 

Administrateur 

Commune de JACOU 
MONTPELLIER MEDITERRANEE METROPOLE 

DEPARTEMENT DE L’HERAULT 
UDCCAS 

SA3M 
SIVOM des 3 rivières 

MERCADIS-SOMIMON 

M. Pascal KRZYZANSKI 
 
 
 
 
 

Montpellier Méditerranée Métropole Conseiller 
Adjoint au Maire- délégation quartier Près d'Arènes/ Commerce et 

Artisanat 
Administrateur 
Administrateur 
Administrateur 
Administrateur  

MONTPELLIER MEDITERRANEE METROPOLE 
VILLE DE MONTPELLIER 

 
SERM 

TRANSPORT AGGLOMERATION DEMONTPELLIER 
MONTPELLIER EVENTS 
MERCADIS-SOMIMON 

M. Yvon PELLET Montpellier Méditerranée Métropole Maire 
Conseiller délégué 

Conseiller Départemental 
Administrateur 

Président du Conseil d’Administration 

Commune de ST GENIES des MOURGUES 
MONTPELLIER MEDITERRANEE METROPOLE  

CANTON DU CRES 
MERCADIS-SOMIMON 

FDI GROUPE 

Mme Brigitte ROUSSEL GALIANA 
 
 

Ville de Montpellier Adjointe au Maire- délégation aux Affaires économiques, au 
Commerce et à l'Artisanat  

Administratrice  

VILLE DE MONTPELLIER 
 

MERCADIS-SOMIMON 

Mme Maud BODKIN 
 

Ville de Montpellier Adjointe au Maire- 
Administratrice  

VILLE DE MONTPELLIER 
MERCADIS-SOMIMON 

Mme Mathilde LETERRIER Caisse des Dépôts et Consignations Chargé de Développement Territorial 
Administratrice 
Administratrice 
Administratrice 
Administratrice 
Administratrice 

CAISSE DEPOTS ET CONSIGNATIONS 
MERCADIS-SOMIMON 

SAIEM DE MENDE 
SA ELIT 
SEMIGA 

SAT 

Mr Eric LAVOIPIERRE Caisse des Dépôts et Consignations Chargé de Développement Territorial 
Administrateur 
Administrateur 

CAISSE DEPOTS ET CONSIGNATIONS 
MERCADIS-SOMIMON 

SA ELIT 

M. Marc SENTOURENS 
 

Chambre de Commerce et d'Industrie Membre associé 
Administrateur titulaire 

Gérant 

C.R.C.I. 
MERCADIS-SOMIMON 

SCI LA FARIGOULE 

M. Jérôme DESPEY 
 

Chambre d'Agriculture de l'Hérault Président  
Administrateur 

Vice-Président chargé des questions viticoles à la FNSEA 

CHAMBRE DE L’AGRICULTURE DE L’HERAULT 
MERCADIS-SOMIMON 

FNSEA 

M. Pierre- Marie PEZET 
 
 

C.R.C.A.M. du Languedoc Directeur du Centre d’Affaires 
Administrateur 

CREDIT AGRICOLE du LANGUEDOC 
MERCADIS-SOMIMON 
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B - ACTIVITE DE LA SOCIETE AU COURS DE L’EXERCICE 2019 
 
o Synthèse 

Pour accompagner les entreprises dans leur développement : 
- 1 consultation interne a été lancée pour l’attribution de cases auprès de grossistes, ateliers de transformation, 

association de producteurs. 
- la halle modernisée a vu son taux d’occupation passer de 25% à 65%, 
- le stock d’entrepôt (estimé à 150 K€) offre une visibilité aux concessionnaires se développant, conduisant à 

renforcer la synergie et l’attractivité du MIN (cf. ci-dessous : évolution du Chiffre d’affaires de la SOMIMON). 
Le recentrage du MIN engagé depuis plusieurs années vers son cœur d’activité (alimentation/horticulture) renforce 
l’écosystème et la massification / évite le risque de parcellisation de l’activité / dynamise les entreprises (distribution et 
transformation) offre une visibilité aux entreprises. 
Cette politique impose à la SOMIMON de résilier certains contrats de concession entraînant des carences temporaires 
impactant chiffre d’affaires et résultat de la SOMIMON. 
 

 
 
FILIERES ALIMENTAIRES 
Fruits et légumes 
Chiffre d’affaires et fréquentation enregistrés chez les grossistes progressent respectivement (+20% et +50% / 2012). 
Dans le même temps, la fréquentation sur le carreau des producteurs reste stable. 
Les grossistes bénéficient d’une diminution de la concurrence externe au MIN, de surfaces logistiques supplémentaires, 
d’une offre de produits et de services structurée et de larges amplitudes de vente. 
Autres filières alimentaires 
Produits Laitiers : l’activité décolle (concurrence concentrée sur Rungis). L’agrandissement de ce grossiste est 
programmé pour fin 2020. 
Produits carnés :’activité se renforce avec plusieurs projets (rachat, agrandissement programmé pour 2020). 
Pôle de transformation 
Plusieurs entreprises en forte croissance doivent renforcer leur outil de production pour atteindre un point mort et 
cherchent des alliances en ce sens. Le Pôle de transformation désormais reconnu, le MIN est régulièrement sollicité 
pour accueillir des ateliers (principalement par des petites structures). 
FILIERE HORTICOLE 
Activité stable 



  

 
o Tableau synthétique des mouvements des opérateurs de la distribution de proximité. 

 Arrivée Départs Evolutions / commentaire 

Producteurs permanents - 2  

Grossistes alimentaires - - +4 agrandissement + 1 réduction 

Semi-grossistes alimentaire 1 1 +1 agrandissement + 1 succession 

Pôle de transformation 2 1 +4 agrandissements +2 redressements 

Divers 1  Recyclage (emballage) 

Grossistes horticoles - -  

Vendeur de la Halle Horticole - -  

Transporteurs (non alimentaire)  1 + 1 réduction 

Divers - - + 1 relocalisation + 1 réduction 

Plateforme logistique 

Produits régionaux : liquides 2 2 + 1 nouveau service 

Produits régionaux : solides 3 1 + 2 agrandissements 

Importateurs / distributeurs 10 3  

Recherche - -  

hors sous-location, hors contrats précaires, hors statuts acheteurs, hors producteurs saisonniers, hors artisans transformateurs saisonniers 
hors sous-location 

 
o Détails de la filière alimentaire 

 
VENTE PHYSIQUE (les détaillants se déplacent pour charger). 
 
Cette vente se répartit entre le carreau des producteurs (circuit court) et le carreau grossiste (circuit de 
proximité). Ces deux types d’opérateurs qui devraient se compléter aujourd’hui : 

- soit se concurrencent sur les périodes durant lesquelles la maturité des produits se chevauchent entre la 
production locale et les zones de production voisines (Espagne, Provence, …) ou zone de production 
sous serre (Belgique…), 

- soit font basculer les marges des producteurs (qui vendent aux grossistes) vers les grossistes. 
 

Le carreau (ou marchés) de producteurs l’après-midi (*) présente les caractéristiques de durabilité suivantes : 
- les produits cueillis le matin et mis en marché l’après-midi garantissent  

o une meilleure fraîcheur (qualité) 
o une meilleure qualité de vie pour les producteurs (ramasse matinale à la fraîche). 

- mieux adapté à la vocation touristique et pédagogique du MIN (accueil de groupes : scolaires, chercheurs, grand 
public…). 

(*) seul MIN dans un bassin de consommation en France à avoir un marché de producteurs l’après-midi 
 
Les grossistes ont récemment fermé leurs cases lors du marché des producteurs du mercredi après-midi. 
Invoquant la non rentabilité de maintenir du personnel les après-midis (faibles ventes), les grossistes évoquent la 
fermeture les lundis après-midi. 
La fréquentation enregistrée : 

- chez les grossistes progresse (+20% : 2019/2012). 
- sur le carreau des producteurs reste stable (2019/2012) poussant les producteurs : 

o à procéder davantage par livraison individuelle pour conserver leurs ventes, 
o et à se fédérer autour d’associations de producteurs d’Occitanie – le Relais Local récemment créés. 

 
CARREAUX DES PRODUCTEURS 
 
75 producteurs ont mis en marché leur production sur le MIN en 2019 : 

 43 permanents (-2/2018) (dont 4 labellisés AB) 
 32 saisonniers (-1/2018) (dont 10 labellisés AB principalement épicerie artisanale) 
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Un chiffre d’affaire estimé entre 4 et 5 M€ (80 emplois permanents + 100 saisonniers approx.). 
Le nombre de producteurs abonné s’effrite (après un léger regain en 2018). 
Les taux d’occupation ci-dessous démontre que les producteurs se sont appropriés le auvent modernisé (dans la 

limite du nombre de places de stationnement producteurs disponibles). Les meilleures conditions de travail (hors d’eau, hors d’air…) 
favorisent les transactions sous cette halle désormais attractive. 
 
Taux d’occupation par des producteurs permanents 

 Après modernisation 
du auvent 
(T4 2019) 

Avant modernisation 
du auvent 
(T4 2017) 

Commentaires 

Auvent  65% (*) 25% (*) limité par le nombre de places de 
stationnement producteurs disponibles 

(*) complété des producteurs saisonniers 

Halle 97% 86%  

Allée K 23% 44%  

 
Mouvements 

 Permanents Arrivées Départs Motifs / commentaire Commune 

DESFOUR BERNARD   X Retraite  Mauguio (34) 

SILVA DINIS   X Devient saisonnier  Mauguio (34) 

 Saisonniers Arrivées Départs Motifs / commentaire Commune 

LIRON BRUNO X   Raisins Vendemian (34) 

BOUVIALA ALEXANDRE 
(GAEC de Saint Second) 

X   
Cerise, Pêches, Abricots, Prune, Haricots 
verts 

La Cresse (12) 

FABRE CATHERINE 
(Le Jardin de Cathy) 

X   Légumes variés Fabrègues (34) 

DIEZ ERNESTO X   Légumes variés Mauguio (34) 

VICQ MICHEL 
(Domaine l’Hort del Gal) 

  X Légumes variés Béziers (34) 

JOLICOEUR JULIEN  
(au cœur des saisons) (AB) 

  X Fruits & légumes variés Roujan (34) 

LE JARDIN DES TEMPLIERS (AB)   X Courges Broquies (12) 

LE CLOS D’EDOUARD   X Confitures Broquies (12) 

DROLE DE PAIN   X Pain Montpellier (34) 

 
GROSSISTES DE CARREAU 
Un chiffre d’affaire 2019 estimé approximativement à 55 M€ (+50% / 2012). Cette augmentation s’explique par 
une hausse des prix, une diminution de la concurrence externe au MIN, davantage de surfaces logistiques mise à 
disposition sur le MIN, une offre (produits et services) structurée et attractive…. 
Un nombre d’emploi en hausse (150 emplois permanents approx.) : cumul du personnel dédié à la vente au 
carreau et celui dédié à la livraison (filière fruits et légumes uniquement). 
 
Les consultations (2018 et 2019) pour l’attribution de cases se sont conclues par : 

- la contractualisation avec 4 grossistes de carreaux (aménagements prévues entre 2019 et 2020 dans le cadre de 
l’avenant #10), 

- le retrait de sa candidature d’un grossiste demandant à maîtriser la destination de la case dont il bénéficie 
actuellement. 

 
Mouvements 

Grossiste  Les + Les - Motifs / commentaire 

PLO PRIMEUR (FL) Agrandissement  Attributaire (grossiste en FetL) 

VALFRUIT (FL) Agrandissement  Attributaire (grossiste en FetL) 

SUD FROMAGE Agrandissement  Attributaire (grossiste en FetL) 



  

BARRAL PRIMEUR (FL)  Résiliation Case non exploitée (grossiste en FetL) 

FL SELECT (FL) Agrandissement  Attributaire (grossiste en FetL) 

MK Bio (FL)  Redressement Problème entre associés (grossiste en FetL) 

 
Règlementation sur la physique 
Synthèse des constats d’infractions pour non-respect des périodes de neutralisation des achats. 
 

 

Infractions 
enregistrées 

Acheteurs 
concernés 

Acheteurs 
destinataires de plusieurs 

constats d’infractions 

Chez les grossistes 
les jeudi matin 

les autres jours de marchés 

26 
20 

6 

14 
11 

5 

4 
3 
1 

Sur le carreau des producteurs 10 9 1 

 
GROSSISTES A SERVICE COMPLET (GASC : vente avec livraison) 
 
Les consultations (2018 et 2019) pour l’attribution de cases se sont conclues par : 

- l’attribution de cases à 3 semi-grossistes fruits et légumes (GASC), 
- le retrait de 2 candidatures (pour éviter ces retraits, les procédures ont été revue en 2020). 

 
Mouvements 

 Les + Les - Activité / Commentaire (1) 

ARISTIDE Agrandissement  Attributaire - Semi-Grossiste en fruits et légumes 

LES JARDINS DE BABYLONE Arrivée  Attributaire - Semi-Grossiste en fruits et légumes 
LE PRIMEUR DE JUVIGNAC  Cessation Semi-Grossiste en fruits et légumes 

MICHAEL MATTEI Arrivée  Attributaire - Semi-Grossiste en fruits et légumes 

VIR TRANSPORT  Résiliation Recentrage du MIN vers son cœur de métier 

L’HERAULT COLLECTE Arrivée  Commercialisation de cagette recyclées (producteurs) 
MONTPELLIER DANSE  Relocalisation 2 Recentrage du MIN vers son cœur de métier 

SECOURS POPULAIRE  Départ Bureaux uniquement, conserve sa plate-forme. 
1Hors stade de détail (détaillants et restaurants) 
1Hors bureaux 
2Zone St Pierre 
 
PÔLE de PREMIERE TRANSFORMATION ARTISANALE 
 
Des travaux ont été réalisés (où sont en cours) pour accueillir 2 ateliers de Première transformation artisanale et en 
agrandir 4 autres. Face aux demandes en cours l’enveloppe prévue dans le cadre de l’avenant #10 sera consommée sur 
2020/2021). 
 

 Les + Les - Activité / Commentaire 

TERRACOOPA Crem’Riz Atelier + grand  Desserts végétaux - relocalisation 

TERRACOOPA Lady Tofu Atelier + grand  Tofu – relocalisation 

LE DETOUR  Départ atelier Brasseur 

FRAICHES FRITES Création atelier  Frites fraîches 

LE BON GOUT Création atelier  Pâte à pizza 

LE GOUT DU BŒUF Atelier + grand  Découpe de viande locale 

BLUE SCIENCE  Redressement Jus de fruits / rachat par une entreprise de l’Aude 

AGRIVIVA Agrandissement Redressement Légumerie / sous-investissement dans la capacité de 
production 
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SERVICES DE CONCIERGERIE LOGISTIQUE / BUREAUX 
La SOMIMON adapte ses services logistiques à destination des entreprises de transformation artisanale qui 
maintiennent l’emploi sur le territoire. 
 
 Les + Les - Activité / Commentaire 

Economie productive locale    

LE GOUT DU BŒUF Bureau   

LA GIROUETTE Services  Distribution bières artisanales 

INSTITUT COOPERATIF DU VIN Nouveau service  Distribution aux viticulteurs locaux 

VIGNOBLES SUD DOMAINES Services  Négociant en vin locaux 

ESCA Services  Producteurs de légumes secs 

LABEL d’OC Bureau + grand  Conserverie 

PIGS DADDY Bureau  Distribution de viandes (élevage extensif) 

CLARELIA  Cessation 

d’activité 

Produits sans gluten / a sous-traité sa production à 
Toupnot / Cofigeo (65) puis Champlat (30) puis Label 
d’Oc (MIN). 

LA GRANDE SIESTE  Départ service Viticulteur 

SUD VIN BIO  Départ service Organisation de salon / Pas de disponibilité pour son 
stock dormant 

LE RELAIS LOCAL Bureau 

Nouveau service 

 Grossiste en épicerie locale (Association) 

CARRIERE FORMATION CONSEIL  Départ bureau Faible synergie / non alimentaire 

Import    

PANZI et PANZI Service   

NADATY Service   

O SANDAGA Service   

LINGUEE31 LIMITED Service   

LE JARDIN EXOTIQUE Service   

ALEXANKO STEPHAN Service   

ARRABON France Service   

TIPIAK EPICERIE Service   

DISTRITHAU  Départ service  

BREVET  Départ service  

 

o Détails de la filière horticole 
 
POLE HORTICOLE Arrivée Départ Activité / Commentaire Commune 

Pas de mouvement     

HALLE HORTICOLE Arrivée Départ Activité / Commentaire Commune 

Pas de mouvement     

 
o Autres activités de la SOMIMON 

 
Diverses participations : 

- Programme SadMad (porté par l’ONG GRDR) MIN de Diamniadio (Dakar). 
- Réunion Block-Chain Agri-Sud Ouest  
- Réunion Union Nationale des Grossistes en fruits et légumes (UNCGFL) 
- AG de la Fédération Française des marchés de Gros, 
- Salon MEDFEL, 
- Réunion logistique (Agence Régional des Entreprises Agroalimentaire  
- Réunion structuration de l’offre locale Groupama, Groupe Casino,  
- Inauguration marché St Martin 
- ShowRoom RHD (Restauration Hors Domicile) 



  
- Pacte de Milan 
- Comité de Pilotage Étude d'opportunité technico-économique de développement de Filières Bas Niveau d'Impacts (FIBANI) 
- Atelier Urbal (ma cantine autrement) 
- Rencontres pour l’emploi 
- Commission « distribution » CIVAM BIO 34 

 
Visites accueillies par le MIN : 

o 1ères Assises territoriales agro-écologiques et alimentation (Délégation internationale) 
o Tour de France des primeurs 
o Journées du patrimoine (Grand Public) 
o Agence Régionale de Développement Economique (Ad Oc) 
o Chercheurs : INRA (Agropolis) et l’Agricultur and Food Research Organisation (NARO - Japon) 
o Scolaires, études supérieurs, formation professionnelle 

 
Tournages et manifestations : 
Accueil du Show-room Agriculture Biologique (AB) organisée par OcéBio. 
Organisation de Mercadis Fête Noël. 
Tournage de divers reportages presse et 3M. 
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RAPPORT FINANCIER  
 
La SOMIMON enregistre une perte de 13K€, réduite par rapport à celle présentée lors du CA de déc. 2019. 
Ce résultat s’inscrit dans la continuité d’une politique ambitieuse s’appuyant sur :  

 
a) une visibilité foncière (stock d’entrepôts) source de confiance vis-à-vis des entreprises en développement 

créatrices d’emplois productif directs et indirects, enrichissant l’écosystème, s’appuyant sur les pôles du 
MIN (transformation agricole primaire, distribution alimentaire) et s’inscrivant dans les attentes de la 
collectivité, 

 
b) le co-investissement conduit avec les concessionnaires, occasionnant des périodes de travaux (*) 

 
c) la mutualisation de services, de foncier…. 

 
(*) source de carence évaluée sur 2019 à près de 150 K€ 
 
Analyse détaillée des variations de produits 
 
Le chiffre d’affaires progresse : + 37 K€ / 2018 
La relocalisation agro-alimentaire au profit de l’économie productive locale est compatible avec un maintien des 
recettes foncières et services commercialisés sur le MIN. 
 
Location : +2 K€ / 2018 
Le « stock » de hangars/entrepôts autorise un potentiel de développement avec comme enjeu de repérer/initier les 
projet/entreprises apportant le plus de valeur ajoutée pour la collectivité et pour le MIN. 
 
Plate-forme frigorifique : +21 K€ / 2018 
Les services et volumes sont prioritairement réservés aux artisans transformateurs locaux (dont ceux du Pôle de 
transformation du MIN). 
 
Produits divers et services : +4 K€ / 2018. 
Impactés par des produits généralement non récurrents - souvent compensés par des charges. 
Remboursements d’assurance (-18 K€) et charges refacturées (+29 K€). 
 
Produits financiers : non significatifs. 
 
Reprises sur amortissements et provisions : - 154 K€/ 2018 
Le suivi du Plan de Gros Entretien (PGE) génère une reprise de provisions de 127 K€. 
Certains travaux du PGE passe soit en travaux immobiliers, soit en investissements voire repris au gré de l’évolution des 
programmes ou de l’indisponibilité des entrepôts. 
Les reprises de provision pour dépréciation d’actif compensent les pertes pour créances irrécouvrables. 
 
Analyse détaillée des variations de charges 
 
Achats :  +35 K€ / 2018. 
Hausse de la Redevance Non Domestique lié au Brasseur (pôle de transformation) dont l’activité est particulièrement 
polluante (entreprise qui a quitté le MIN). Cette Redevance est partiellement refacturée (sauf fuite eau). 
Achat/revente de matériels suite au déplacement d’un grossiste. 
 
Services extérieurs : -115 K€ / 2018. 
Les travaux de Gros Entretien et immobiliers diminuent respectivement de 46 K€ et 58 K€. 
Aucune charge associée à des sinistres n’a été constaté cette année. 
Les études et recherches principalement imposées par l’assureur conduisent à un programme de travaux et 
d’investissement sur 2020. 
 



  

Autres services extérieurs : +55 K€ / 2018 
Dans le cadre de la poursuite de la réorganisation des services, la SOMIMON a fait appel au Groupement d’Employeur 
pour recruter 2 agents à temps partiel (recouvrement de créances + responsable qualité). 
 
Impôts et taxes : stable / 2018 
 
Charges de personnel : -116 K€ / 2018 
Diminution anticipée en raison de charges non récurrente enregistrées sur 2018 liées à la réorganisation des services. 
 
Autres charges de gestion : -13 K€ / 2018 
Ce poste inclut la redevance de concession. 
Les pertes pour créances irrécouvrables sont compensées par les reprises de provision pour dépréciation d’actif. 
 
Charges financières : aucune 
2018 a enregistré le remboursement du dernier emprunt. Un nouvel emprunt sera contracté en 2020 pour financer 
l’avenant #10. 
 
Dotations aux amortissements et provisions : +74K€ / 2018 
Hausse significative des provisions pour 3 clients douteux – 2 entreprises de transformation locale (en cours de reprise) 
et 1 grossiste AB (en cours de redressement). 
Stabilisation de l’amortissement de caducité suite à la signature de l’avenant #10 du contrat de concession. 
Baisse de la caducité d’emprunt –dernier emprunt remboursé courant 2018. 
 

Synthèse suivi avenant 10

Prévisionnels Réalisés Prévisionnelle Réalisée

au 31/12/2019 au 31/12/2028 au 31/12/2028 

1 - VENTE PHYSIQUE

1.1 - POLE HORTICOLE

Extension - Uniformisation 60 000,00        83 454,92         33 750,00        36 598,92       Terminé

1.2 - POLE ALIMENTAIRE

Fermeture Carreau Producteurs 140 000,00      175 018,85       64 750,00        86 505,33       Terminé

Création de cases supplémentaires 420 000,00      127 792,34       245 000,00      65 704,63       En cours

Bâtiment E0004 118 966,79       63 287,91       

Bâtiment M0020 8 825,55           2 416,72         

2 - VENTE AVEC SERVICE DE LIVRAISON

Bâtiments logistiques 100 000,00      80 176,97         26 100,00        32 772,03       En cours

Bâtiment O001-3 53 973,47         26 100,00        24 331,99       

Bâtiment F0010 26 203,50         8 440,04         

3 - POLE DE TRANSFORMATION

Légumerie pour producteurs locaux 124 000,00      101 170,97       16 533,00        11 226,76       Terminé

Atelier de découpe de viande locale 100 000,00      117 489,12       15 000,00        71 346,23       Terminé

Bâtiment H 102 947,46       63 742,16       

Bâtiment S 14 541,66         7 604,07         

Stockage en température dirigée 290 000,00      145 725,00      En cours

Local de charge 70 000,00        31 500,00        En cours

Tunnel Congélation 160 000,00      

4 - INFORMATISATION

Gestion Plateforme Logistique 35 000,00        33 131,25         -                     -                    Terminé

Contrôle d'accès 150 000,00      

Catalogue Produits 20 000,00        19 425,00         -                     -                    Terminé

5 - UTILITAIRES

100 000,00      4 690,00           -                     371,29            

Benne à déchets 4 690,00           371,29            

TOTAL GENERAL 1 769 000,00  689 793,17       578 358,00      304 525,19    

Valeur Nette ComptableInvestissements
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DELAIS DE REGLEMENT 
Conformément à l’article L441-6-1 et à l’article D441-4 du code de commerce, les administrateurs sont informés qu’à la date de clôture de l’exercice le solde des 
dettes à l’égard des fournisseurs se décompose par date d’échéance comme suit : 
 

0 jour 

(indicatif)
1 à 30 jours

31 à 60 

jours

61 à 90 

jours

91 jours et 

plus

Total

 (1 jour et 

plus)

0 jour 

(indicatif)
1 à 30 jours

31 à 60 

jours

61 à 90 

jours

91 jours et 

plus

Total 

(1 jour et 

plus)

Nombres de 

factures 

concernées

4 260

Montant total 

des factures 

concernées 

(HT)

4 500,00 € 1 618,21 € 0,00 € 150,00 € 6 268,21 € 22 509,24 € 4 137,59 € 22 950,79 € 117 362,94 € 166 960,56 €

Pourcentage 

du montant 

total des 

achats de 

l'exercice (HT)

0,33% 0,12% 0,00% 0,01% 0,46%

Pourcentage 

du chiffre 

d'affaires de 

l'exercice (HT)

0,75% 0,14% 0,77% 3,91% 5,57%

Nombre de 

factures 

exclues

3 8

Montant total 

des factures 

exclues (HT)

3 010,00 € 23 460,21 €

Délais de 

paiement 

utilisés pour le 

calcul des 

retards de 

paiement

Article D. 441 I. - 1° du Code de commerce : Factures  reçues non réglées à Article D. 441 I. - 2° du Code de commerce : Factures  émises non réglées à la 

(A) Tranche de retard de paiement

(B) Factures exclues du (A) relatives à des dettes et créances litigieuses ou non comptabilisées

(C) Délais de paiement de référence utilisés (contractuel ou délai légal - article L. 441-6 ou article L. 443-1 du Code de commerce)

Délais contractuels : Paiement à 30 jours fin de mois Délais contractuels : Paiements de 30 à 90 jours

 
 
 

Travaux et investissements réalisés en 2019 - synthèse

Désignations Gros Fonction- TOTAL HT

Entretien nement

Renouvelables Non renouv. Hors caducité

Zone I - Bâtiments  A B C D 20 170,31        20 170,31        

Zone II - Bâtiments  E F J L M 8 910,40          1 454,07          153 995,84      164 360,31      

Zone III - Secteur Nord - Bâtiments  O R 6 592,00          6 592,00          

Zone IV - Secteur Est - Bâtiments G H N S T W 21 599,35        1 919,00          122 179,12      145 697,47      

Zone V - Parties communes / Réseaux 25 414,36        25 414,36        

CONCESSIONS DROITS BREVETS LICENCES 19 425,00        19 425,00        

INSTALLATIONS SOL D'AUTRUI 38 654,99        38 654,99        

INST. GENERALES AMENAG. DIVERS -                   

MATERIEL DE TRANSPORT -                   

MATERIEL INFORMATIQUE 2 607,72          2 607,72          

MOBILIER MATERIEL DE BUREAU 1 228,00          1 228,00          

INSTALL CARACTERE SPECIFIQUE FRIGO 7 457,44          7 457,44          

MATERIEL & OUTILLAGE 2 006,90          24 192,00        26 198,90        

AGENCEMENTS ENTREPOTS - Zone I 1 322,00          1 322,00          

AGENCEMENTS ENTREPOTS - Zone II 3 871,96          3 871,96          

AGENCEMENTS ENTREPOTS - Zone III

AGENCEMENTS ENTREPOTS - Zone IV -                   

AGENCEMENTS AMENAGEMENTS DIVERS 6 326,56          6 326,56          

ETUDE FAISABILITE CHAMBRE FROIDE / QUAI 8 224,15       8 224,15          

ETUDE COLLOME 3 500,00       3 500,00          

ETUDE RISQUE FOUDRE 2 400,00       2 400,00          

DEPOUSSIERAGE AMIANTE 3 950,00       3 950,00          

TRAVAUX DEMOLITION 12 761,75     12 761,75        

Totaux 62 516,11        44 497,61        66 713,34        295 599,96      30 835,90     500 162,92      

Investissements



  

 
 

 
 

Charges significatives de fonctionnement 2019

Désignation €uros HT

Dépassements budgétaires des provisions G.E. constituées

Etudes - Honoraires

Etude Faisabilité Chambre froide / Quai arrière

Expertise Collomé

Etude Risque Foudre

Prévention et autres réparations significatives

Travaux dépoussiérage amiante Bât F0010

Travaux de démolition Bât F0010

Travaux de démolition Bât E0004

Travaux de démolition Bât SP1

Départ Responsable Accueil Surveillance (indemnités Rupture)

 8 224,15    

 3 500,00    

 2 400,00    

 3 950,00    

 1 780,00    

 5 798,75    

 5 183,00    

 23 104,30    

 53 940,20    

Travaux de Gros Entretien 2019

Désignation €uros HT 

Zone 1 – Couvertures, Bardages, Etanchéités

Zone 1 – Façades, Peinture, Serrurerie

Zone 1 – Isolations

Zone 1 – Sols intérieurs

Zone 2 – Couvertures, Bardages, Etanchéités

Zone 2 – Façades, Peinture, Serrurerie

Zone 2 – Isolations

Zone 2 – Sols intérieurs  450,00    

Zone 3 – Couvertures, Bardages, Etanchéités

Zone 3 – Façades, Peinture, Serrurerie

Zone 3 – Isolations

Zone 3 – Sols intérieurs

Zone 4 – Couvertures, Bardages, Etanchéités

Zone 4 – Façades, Peinture, Serrurerie

Zone 4 – Isolations

Zone 4 – Sols intérieurs

Zone 5 - Voiries Clôtures Portails

Zone 5 – Ingénierie

Zone 5 – Réseaux Secs

Zone 5 – Réseaux Humides

Total

 2 200,30    

 6 260,10    

 6 592,00    

 11 300,00    

 7 025,50    

 3 273,85    

 15 280,00    

 4 250,00    

 4 044,36    

 1 840,00    

 62 516,11    
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SIEGE

Désignation Nbre Montant HT Non Amort Amort Hors Caducité

Logiciel PANJEE Carreau Virtuel 19 425,00     19 425,00       

Bureau 1 - 25 m² - Primever - SP1 5 394,20       5 394,20      

Bureau 2 - 25 m² - Primever - SP1 5 394,20       5 394,20      

Plomberie - Primever - SP1 1 500,00       1 500,00      

Aménagements Salle Repos + Sanitaires - SP1 1 419,15       1 419,15      

Sanitaires 11 m² - Primever - SP1 3 261,65       3 261,65      

Salle de repos 31 m² - Primever - SP1 6 688,79       6 688,79      

Electricité - Primever - SP1 6 359,97       6 359,97      

Tableau Electrique - Primever - SP1 2 250,00       2 250,00      

Raccordement Electrique - Primever - SP1 1 158,00       1 158,00      

Séparation Local - Primever - SP1 2 529,03       2 529,03      

Porte de service - Primever - SP1 1 910,00       1 910,00      

Escalier Extérieur - Primever - SP1 790,00          790,00         

Tablette Microsoft 1 165,94       1 165,94      

PC Lenovo n°26 - Qualité 686,80          686,80         

PC Lenovo n°27 - Juridique 754,98          754,98         

Mobilier Bureau Somimon RDC 2 1 228,00       1 228,00      

Complément Immo B0045 - First 1 348,59       1 348,59       

Travaux Electricité B0052 - Dilac 8 683,72       8 683,72       

Raccordement Electrique B0052 - Dilac 1 158,00       1 158,00       

Evacuation EU G0080 - Terracoopa 1 919,00       1 919,00       

Raccordement Electrique - M0021 1 454,07       1 454,07       

Cloisonnement Bureaux - A0080 5 980,00       5 980,00       

Câblage informatique Bureaux - A0070 3 000,00       3 000,00       

Pompe n°2 ETB 100080-160 Tour Refroidissement 2 868,10       2 868,10       

Moteur Ventilateur Tour Refroidissement n°2 2 251,00       2 251,00       

Doublage Sondes Température Frigo 781,67          781,67          

Rideau d'air C9 1 556,67       1 556,67       

Bac 140 L gris 5 193,75          193,75          

Bac 140 L kaki 5 193,75          193,75          

Bac 660 L kaki 5 809,70          809,70          

Bac 660 L marron 5 809,70          809,70          

Rack Mecalux C10-2 2 406,00       2 406,00       

Protection panneaux C18 à C23 1 266,00       1 266,00       

Extincteur EP 9 Auvent 3 210,00          210,00          

Appareil Autosurveillance Rejets EU 20 310,00     20 310,00     

Compresseur R448 - F0017 2 114,64       2 114,64       

Baie informatique - A0070 1 322,00       1 322,00       

Groupe R448A Groupe 3 - Sas E0016 1 757,32       1 757,32       

Raccordement Electrique E0004 5 777,88       5 777,88         

Tableau Electrique E0004 2 130,00       2 130,00         

Structure Mezzanine E0004 63 725,20     63 725,20       

Bureaux Etage Mezzanine E0004 26 751,64     26 751,64       

Zone sanitaire Etage Mezzanine E0004 6 895,33       6 895,33         

Panneaux Chambre Froide E0004 12 909,25     12 909,25       

Porte Chambre Froide E0004 777,49          777,49             

Gros Œuvre Structure - H0005 10 055,08     10 055,08       

Gros Œuvre Sol - H0005 20 268,84     20 268,84       

Réseau EU Intérieur - H0005 23 604,43     23 604,43       

Réseau EU Extérieur - H0005 3 430,40       3 430,40         

Isolation - H0005 16 752,70     16 752,70       

Aménagements Intérieurs - H0005 2 100,75       2 100,75         

Quai de chargement + Rampe - H0005 24 877,78     24 877,78       

Raccordement Electrique - H0005 1 857,48       1 857,48         

Extension Sas - S0020 14 541,66     14 541,66       

Déplacement panneaux Extension M0020 2 348,00       2 348,00         

Porte sectionnelle - M0020 2 537,00       2 537,00         

Groupe Copeland Multicool MP - M0020 2 682,94       2 682,94         

Evaporateur Cubique POS - M0020 1 257,61       1 257,61         

Benne à déchets Fruits Bât N 4 690,00       4 690,00         

Gros Œuvre Extension - F0010 3 462,50       3 462,50         

Panneaux Chambre Froide - F0010 11 596,56     11 596,56       

Porte coulissante 200x260 - F0010 1 953,76       1 953,76         

Groupe Quietis TRI 400V -F0010 2 6 412,14       6 412,14         

Evaporateur CAN 3267 EV4P - F0010 2 2 778,54       2 778,54         

Panneau Horaires Producteurs 500,00          500,00          

Panneau Halle Producteurs 1 536,56       1 536,56       

Barrière Sortie MIN 4 290,00       4 290,00       

42 490,71    23 543,38     45 176,86     295 599,96     

IMMOBILISATIONS 2019
CONCESSION

406 810,91                                                                                               



  
 

C – SITUATION FINANCIERE 
 
 

SOLDES INTERMEDIAIRES DE GESTION

2014 2015 2016 2017 2018 2019

 Chiffre d'affaires net 2 703 2 709 2 813 2 937 2 963 3 000

 Reprise provisions gros entretiens 206 233 313 186 261 128

 Production immobilisées et Subvention Exploit. 0 0 10 0 0 0

Transfert de charges 6 2 0 2 0 0

 Produit de l'exercice 2 915 2 944 3 137 3 126 3 224 3 128

 Achats et charges externes 1200 1248 1449 1337 1372 1346

 Autres charges 242 249 236 273 286 272

 Valeur ajoutée 1473 1447 1452 1516 1566 1510

 Impôts et taxes 40 43 36 31 27 22

 Frais de personnel 946 944 957 1001 1038 921

 Excédent brut d'exploitation 486 460 460 485 502 568

 Reprise amortissement et provisions 5 34 45 44 47 25

 Dotations amortissements et provisions 530 522 560 561 543 617

 Résultat d'exploitation -40 -28 -56 -31 5 -25

 Résultat financier 53 55 65 47 3 6

 Résultat exceptionnel -1 0 1 4 5 6

 Impôt Société & Intéressement Salariés 8 16 10 10 10 0

 RESULTAT NET COMPTABLE 4 11 1 10 4 -13  
 
 

TABLEAU D'ANALYSE DE LA STRUCTURE FINANCIERE

2014 2015 2016 2017 2018 2019

 CAPITAUX PROPRES 1 074 1 085 1 086 1 096 1 099 1 105

  EMPRUNTS A LMT             >   1 AN 138 85 29 0 0 0

 AUTRES RESSOURCES 359 379 410 423 427 375

 CAPITAUX PERMANENTS 1 572 1 549 1 524 1 518 1 527 1 481

 IMMOBIL. NETTES 5 864 5 974 6 496 6 591 6 860 7 144

 AMORT. & PROVISIONS 6 487 6 594 6 660 6 854 6 931 7 115

 FONDS DE ROULEMENT 2 195 2 170 1 689 1 781 1 598 1 452

 CLIENTS, AUTRES CREANCES & cptes régul.actif/passif 417 512 515 526 637 536

 FOURNISSEURS ET AUTRES 360 370 378 478 440 325

 DETTES FISCALES & SOCIALES 530 580 569 584 292 221

 AUTRES DETTES D'EXPLOITATION 3 5 5 13 22 18

 DETTES FINANCIERES   < 1 AN 52 54 56 29 0 0

 BESOIN EN FONDS DE ROULEMENT 529 497 493 577 117 28

 TRESORERIE ACTIF DISPO. 2 724 2 666 2 182 2 359 1715 1479

 TRESORERIE contrôle : val mob placement + disponibilités 2 724 2 666 2 182 2 358 1 715 1 480  
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RESULTAT DES CINQ DERNIRES EXERCICES 
 

 
 

2015 2016 2017 2018 2019

Charges à caractère général

Charges de personnel 960

Autres charges 249 236 273 286 272

Charges financières 6 4 2 0 0

Charges exceptionnelles 4 0 0 0 0

Dotations aux amortissements et provisions 522 561 562 543 617

IS et intéressement du personnel 16 10 10 10 0

TOTAL DES CHARGES

Fruits 612 613 638 693 719

Accès Acheteurs 48 33 39 37 39

Fleurs 142 121 146 158 163

Plateforme Frigorifique 518 561 587 579 606

Agroalimentaire 617 649 630 627 655

Logistique 385 356 295 279 179

Autres Entrepôts et Bureaux 144 159 162 157 154

Pôle Transformation 102 136 182

Brasserie - Station Service - Affichage 103 102 107 104 108

Autres Activités 140 219 231 193 195

CHIFFRE D'AFFAIRES

Subventions  -     10 0 0 2

Produits financiers 62 69 50 4 6

Produits exceptionnels 4 3 5 5 4

Reprises sur amortissements et provisions 266 358 231 307 153

Transfert de charges 2 0 2 0

TOTAL DES PRODUITS

RESULTAT 11 1 10 4 -13

1 212 1 426 1 332 1 370 1 329

1 023 1 015 1 036 1 066

3 032 3 252 3 215 3 275 3 178

2 709 2 813 2 937 2 963 3 000

3 043 3 253 3 225 3 279 3 165



  
 

D – PERSPECTIVES D’AVENIR 
 

Dans le cadre de l’étude sur le schéma directeur du MIN engagé par la Métropole, le Bureau d’Etude Gressard a mené 
des entretiens principalement avec les grossistes. Le point de vue des producteurs n’a pas/peu été entendu (ou retenu) 
par les propositions du Bureau d’Etude. 
 
La filière fruits et légumes enregistre deux fortes augmentations captées principalement par les grossistes: 

- Chiffres d’affaires : +20M€ (+50%) entre 2012 et 2019; 
- Fréquentation (acheteurs professionnels) entre juin 2012 et 2020 (vendredis) : 

o Progresse de +25% (de 85 à 107) les matins; 
o Reste stable (à 90) les après-midis (carreau des producteurs). 

 
Les grossistes bénéficient de surfaces logistiques et d’amplitudes plus larges que les producteurs. 
 
Le nombre de contrats producteurs permanents sur le carreau s’effrite inexorablement. 
Les producteurs « basculent » de l’Allée vers la nouvelle Halle des producteurs protégée de l’eau et du soleil. 
 
Les grossistes ont fermé les mercredis de marché de producteurs et menacent de fermer les lundis pour réduire leurs 
frais de personnel. 
2 associations de producteurs ont été créés (producteurs d’Occitanie – le Relais Local). La concurrence externe au MIN 
s’affaiblit. 
 
 
La SOMIMON a lancé une consultation (mars 2019) pour l’attribution de cases à laquelle ont répondu : 

- plusieurs grossistes et semi-grossistes, 
- plusieurs entreprises de transformation. 

 
o L’évolution du MIN pourrait poursuivre 3 axes déjà enclenchés : 

 la vente physique (marché des producteurs, allée marchande des grossistes, pôle horticole). 
Foncier, bâtiments, quais n’étant pas adaptés aux besoins des producteurs et des grossistes. 

 
 le pôle de transformation alimentaire complémentaire aux activités de négoce enregistre plusieurs 

demandes vont dans le sens de la création d’un « atelier collectif » voire d’une extension du pôle existant. 
 

 les services : logistique (interne, urbaine et expédition), valorisation des sous-produits….. 
 
Un des pré requis à cette politique est la lutte contre la parcellisation de la distribution alimentaire sur le territoire qui 
passe par l’extension foncière du MIN. 

 
 
Une consultation sera lancée en 2020 afin d’attribuer 5 cases de différentes tailles (pour un total de 600 m2 
approximativement). Des travaux de réhabilitation interviendront sur 2020/2021 dans le cadre de l’avenant #10. 
Les conditions d’attribution proposées : 

- s’inscrire dans les orientations du schéma directeur, 
- s’inscrire dans des démarches de transparence (traçabilité des produits, modes culturales…), 
- lutter contre les positions dominantes, 
- élargir l’offre en produits du MIN. 
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E – EVENEMENTS IMPORTANTS SURVENUS ENTRE LA DATE DE LA CLÔTURE DE L’EXERCICE ET 
L’ETABLISSEMENT DU RAPPORT 
 
Présidence 
Courant mars 2020, la Présidente de la SOMIMON a présenté sa démission de ses mandats d’élue à M. Le Préfet. 
 
Mesures Covid-19 
Depuis mars 2020, l’activité du MIN a adapté son fonctionnement (et aidé les opérateurs à adapter le leur) aux 
contraintes imposés par les mesures Covid-19. 

 
Une quinzaine d’opérateurs (fournisseurs de la restauration traditionnelle et collective ou des fleuristes) revendiquent 
une aide sur les redevances (dans l’esprit des aides communiquées par la Métropole). 


