
Délibération n°V2020-090

Extrait  du  registre  des
délibérations  du  Conseil
municipal  de  la  Ville  de
Montpellier

Séance ordinaire du 
jeudi 30 juillet 2020

L’an deux mille-vingt et le trente juillet,  les membres
du  Conseil  municipal,  légalement  convoqués,  se  sont
assemblés  au  lieu  ordinaire  des  séances,  Salle  du
Conseil,  sous  la  présidence  de  Monsieur  le  Maire,
Michaël DELAFOSSE.

Nombre de membres en exercice : 65

Ressources humaines et 
dialogue social

Présents :
Tasnime AKBARALY, Eddine ARIZTEGUI,  Michel  ASLANIAN, Christian ASSAF,  Yves BARRAL, Françoise
BOUTET-WAISS,  Elodie  BRUN-MANDON, Emilie  CABELLO, Michel  CALVO, Roger-Yannick CHARTIER,
Sébastien  COTE,  Michaël  DELAFOSSE,  Jean-Dominique  DELAVEAU,  Mickaël  DIORE,  Fanny  DOMBRE-
COSTE,  Alenka  DOULAIN,  Caroline  DUFOIX,  Abdi  EL KANDOUSSI,  Hind  EMAD,  Julie  FRÊCHE,  Clara
GIMENEZ, Serge GUISEPPIN, Clare HART, Mylvia HOUGUET, Stéphanie JANNIN, Salim JAWHARI, Stéphane
JOUAULT,  Flora  LABOURIER,  Mustapha  LAOUKIRI,  Max  LEVITA,  Mustapha  MAJDOUL,  Sophiane
MANSOURIA,  Coralie  MANTION,  Nicole  MARIN-KHOURY,  Isabelle  MARSALA,  Hervé  MARTIN,  Marie
MASSART,  Fatma  NAKIB,  Laurent  NISON,  Yvan  NOSBE,  Clothilde  OLLIER,  Bruno  PATERNOT,  Manu
REYNAUD, Catherine  RIBOT,  Agnès  ROBIN,  Séverine  SAINT-MARTIN,  Mikel  SEBLIN,  Charles  SULTAN,
Radia TIKOUK, Joëlle URBANI, François VASQUEZ.

Absents ayant voté par procuration en application de l'article L 2121-20 du
Code général des collectivités territoriales :
Nadia AKIL ayant donné pouvoir à Françoise BOUTET-WAISS, Luc ALBERNHE ayant donné pouvoir à Joëlle
URBANI, Mohed ALTRAD ayant donné pouvoir à Serge GUISEPPIN, Georges ARDISSON ayant donné pouvoir à
Emilie CABELLO, Boris BELLANGER ayant donné pouvoir à Agnès ROBIN, Christophe BOURDIN ayant donné
pouvoir à Clare HART, Véronique BRUNET ayant donné pouvoir à Tasnime AKBARALY, Maryse FAYE ayant
donné pouvoir à Michel CALVO, Patricia MIRALLES ayant donné pouvoir à Max LEVITA, Agnès SAURAT ayant
donné  pouvoir  à  Clara  GIMENEZ,  Philippe  SAUREL ayant  donné  pouvoir  à  Abdi  EL KANDOUSSI,  Célia
SERRANO ayant donné pouvoir à Coralie MANTION, Soune SERRE ayant donné pouvoir à Stéphanie JANNIN,
Bernard TRAVIER ayant donné pouvoir à Isabelle MARSALA.

Absents :

Mise en place de prestations d'actions sociales pour le personnel communal

Monsieur Michel ASLANIAN, Adjoint au Maire, rapporte :

L’article 88-1 de la loi du 26 janvier 1984 pose le principe de la mise en œuvre d’une action sociale par les
collectivités territoriales et leurs établissements publics au bénéfice de leurs agents. L'action sociale vise à
améliorer les conditions de vie des agents publics et de leurs familles, notamment dans les domaines de la
restauration, du logement, de l'enfance et des loisirs, et à les aider à faire face à des situations difficiles.

Le conseil d'administration du COSC en date du 26 mars 2019 a décidé de ne plus assurer les prestations
sociales liées au départ  à la retraite et  à la remise des médailles d'honneur régionale,  départementale et
communale, notamment au regard du principe d'assujettissement aux cotisations CSG et CRDS.

La  Ville  de  Montpellier,  dans  un  souci  d'assurer  la  continuité  des  prestations  versées  aux  agents,  s'est
engagée à reprendre les prestations liées à la retraite et aux médailles d'honneur régionale, départementale et
communale selon les modalités suivantes : 

La nature des prestations :
Les prestations sociales concernent les évènements suivants : 

 Départ à la retraite : bon d'achat/chèque cadeau d'une valeur de 305 euros ;
 Médaille d'honneur régionale, départementale et communale : montant de la gratification : 

argent 77 €
vermeil 107 €
or 153 €
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Les bénéficiaires de ces prestations :

Sont concernés par ces prestations : 
- Les fonctionnaires territoriaux stagiaires et titulaires en position d’activité ou de détachement ;
-  Les agents contractuels de droit public de plus de 6 mois d'ancienneté ;
-  Les agents occupant un emploi au moins à mi-temps (78h/mois minimum) ;
-  Les agents retraités de la Ville. 

Les modalités de mise en œuvre : un formulaire de demande de prestation sera à remplir et à envoyer à la
DARH. La distribution des  prestations sera assurée lors  des  cérémonies  organisées par la  Ville  pour  la
retraite et la remise des médailles d'honneur régionale, départementale et communale.

En conséquence, il est proposé au Conseil municipal :

- de décider la mise en place de prestations sociales pour le personnel communal lors des départs à la retraite
sous forme de chèque cadeau et une gratification pour les médailles d'honneur régionale, départementale et
communale ; 
- de dire que les crédits nécessaires sont inscrits sur le budget de la Ville de Montpellier, chapitre 920 ;
- d’autoriser Monsieur le Maire, ou son représentant, à signer tout acte relatif à cette affaire. 

À l'issue d'un vote à main levée, la présente délibération est adoptée à l'unanimité. 
Pour : 65 voix
Contre : 0 voix
Abstention : 0 voix 
Ne prend pas part au vote : 0 voix 

Fait à Montpellier, le 6 août 2020 

Pour extrait conforme, 
Monsieur le Maire

Signé.

Michaël DELAFOSSE

Publiée le : 7 août 2020 

Accusé de réception – Ministère de l'intérieur
034-213401722-20200730-134958-DE-1-1 
Acte Certifié exécutoire
Envoi en Préfecture : 07/08/20 
Réception en Préfecture : 07/08/20 

Monsieur le Maire certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte et informe qu'il peut faire l'objet d'un recours gracieux dans un délai de deux mois adressé au Maire ou 
d’un recours contentieux devant le tribunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois à compter de sa publication ou notification.
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