) . Envoyé en préfecture le 20/07/2017
DEPARTEMENT DE L'HERAULT Recu en prERUBHQBACAISE
Affiché le — e

ID : 034-213401342-20170717-2017_41-DE

EXTRAIT DU REGISTRE

DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

DE LA COMMUNE DE LAVERUNE n°2017-41
: Séance du
lavérune  L'an deux mille dix-sept, le dix-sept juillet a dix-huit heures trente, le
conseil municipal de la commune de Lavérune, diment convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances,
sous la présidence de M. Roger Caizergues, maire.

Présents: MM Caizergues, Billette, Carbonneill, Hervet, Joly, Lenoir, Perez, Petit,
Weber,
Mmes Albigés, Bertin, Castillo, Chibani, Fraisse, Maury, Olivier, Pervent.

Absents ayant donné procuration: Mme Bérard procuration a Mme Pervent,
M. Palau procuration & Mme Castillo.

Absents excusés: MM. Laget, Serra, Mmes Vella, Vilaplana.

Secrétaire de séance: Mme Olivier.

Nombre de membres en exercice: 23 Date de convocation et affichage
Présents: 17 Absents: 4 11 juillet 2017
Procurations: 2 Votants: 19

Objet: modification du régime indemnitaire

M. le maire rappelle que par délibération en date du 3 février 2004 la commune de
Lavérune a instauré un régime indemnitaire, suite a la parution des décrets parus entre
janvier 2002 et 2003. Il rappelle notamment que par délibération en date du 10 février
2009 la commune a délibéré afin de modifier la liste des indemnités ouvertes a
attribution par cadre d’emploi.

De méme, par délibération du 19 décembre 2014 et du 18 janvier 2016, le régime
indemnitaire de cadre d‘emploi des brigadiers de police municipale, des gardiens de
police municipale et des attachés territoriaux a été revu.

Il rappelle aux membres du conseil municipal qu'un emploi de chargé de mission a été
créé et qu’il doit étre pourvu par un contrat a durée déterminée de droit public sur un
grade d’attaché territorial. Il ajoute gu'il convient d’associer a cet emploi un niveau de
rémunération adapté a limportance et a la spécificité des missions confiées, Pour ce
faire, il informe le conseil que le comité technique paritaire a été saisi afin d’obtenir un
avis de principe.

Le maire propose a I'assemblée :
- de créer le régime indemnitaire correspondant au grade d’attaché territorial en
contrat a durée déterminée de droit public,
- d'attribuer & ce grade le régime indemnitaire le plus adapté possible aux missions
exercées par le biais de I'indemnité forfaitaire de travaux supplémentaires.
Le conseil municipal, entend I'exposé de M. le maire, et aprés discussion, a I'unanimité :
- accepte de compléter les délibérations du 10 février 2009, du 19 décembre 2014 et du

18 janvier 2016, afin de créer le régime indemnitaire correspondant au grade d’attaché
territorial en contrat a durée déterminée de droit public,
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- intégre l'indemnité forfaitaire de travaux supplémentaires pou.rb;lgmcgghbeg@.’@m@@@ésl,%

attachés territoriaux en contrat de droit public, auquel s’appliqtera—tun—taux—de—6—=a-8
déterminé par arrété individuel.

La liste des indemnités par cadre d’emploi est annexée a la présente délibération.
Les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget.

Ainsi fait et délibéré
Lavérune le 17/07/2017
Roger CAIZERGUES
Maire

Certifiée exécutoire compte tenu de la date :
- d'envoi dématérialisé en préfecture le:
-d'affichage le: nomenclature: 4.2.3.
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CADRE EMPLOI

INDEMNITES

Adjoint administratif 2°™ classe

IHTS, IAT, indemnités de mission

Adjoint administratif 1™ classe

IHTS, IAT, indemnités de mission

Adjoint administratif principal 2°™ classe

IHTS, IAT, indemnités de mission

Adjoint administratif principal 1 classe

IHTS, IAT, indemnités de mission

2eme

Adjoint d'animation classe

IHTS, IAT, indemnités de mission

Attacheé CDD de droit public

IFTS

Attache

IFTS, indemnités de mission

Attaché principal

IFTS, indemnités de mission

Rédacteur

IFTS, IAT ->5°"¢ échelon, indemnités de
mission

Adjoint technique 2™ classe

IHTS, IAT, indemnités de mission

Adjoint technique 1°7 classe

IHTS, IAT, indemnités de mission

Adjoint technique principal 2°™ classe

IHTS, IAT, indemnités de mission

lere

Adjoint technigue principal classe

IHTS, IAT, indemnités de mission

Agent de maitrise

IHTS, IAT, indemnités de mission

Agent de maitrise principal

IHTS, IAT, indemnités de mission

Conservation du patrimoine 2°™ classe

IHTS, IAT, prime de technicité

Adjoint du patrimoine 2°™ classe

IHTS, IAT, prime de sujétion et de
surveillance

Atsem 1°" classe

IHTS, IAT, indemnités de mission

Educatrice jeunes enfants

IHTS, prime de service

Auxiliaire de puéricultrice

IHTS, prime de service, prime de sujétion
spéciale

Puéricultrice

Prime d'encadrement, prime spécifique,
prime de service, indemnités de sujétion,
IHTS,

Gardien de police municipale

IHTS, IAT, indemnités spéciales de
fonction

Brigadier & brigadier-chef

IHTS, IAT, indemnités spéciales de
fonction

Chef de service de police municipale

IHTS, indemnités spéciales de fonction
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