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EXTRAIT DU REGISTRE

DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

DE LA COMMUNE DE LAVERUNE n°2018-08

: Séance du 07 février 2018
Lavérune L'an deux mille dix-huit, le sept février a dix-huit heures trente, le
conseil municipal de la commune de Lavérune, diment convoqué,
s'est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de
ses séances, sous la présidence de M. Roger Caizergues, maire.

Présents: MM Caizergues, Carbonneill, Hervet, Joly, Lenoir, Palau, Perez, Petit, Serra,
Weber,
Mmes Albiges, Bertin, Castillo, Chibani, Maury, Pervent

Absents ayant donné procuration: Mme Bérard procuration a Mme Pervent, M.
Billette procuration a M. Palau, Mme Fraisse procuration a Mme Albiges, Mme Olivier
procuration a Mme Maury

Absents excusés: Mme Vella, Mme Vilaplana, M. Laget

Secrétaire de séance: Mme Fatima Chibani

Nombre de membres en exercice: 23 Date de convocation et affichage
Présents: 18 Absents: 1 30 janvier 2017
Procurations: 4 Votants: 22

Objet: Création d’emploi et modification du tableau des effectifs

M. le maire rappelle a l'assemblée que conformément a larticle 34 de la loi du
26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par
I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au conseil municipal de fixer |'effectif des emplois a temps complet et
non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de
modifier le tableau des emplois pour permettre des avancements de grade.

Considérant la nécessité de créer les emplois suivants :

> Un emploi d’Educateur de Jeunes Enfants (EJE) a temps complet (35h
hebdomadaire) au sein du Relais Intercommunal d’Assistants Maternels Vene et
Mosson, a compter du 01/02/2018. L'EJE devra justifier d'un dipléme confirmé
dans le domaine de I'accueil des jeunes enfants ou du travail social.
La rémunération sera déterminée selon le grade d'éducateur de jeunes enfants.

» Un emploi de rédacteur territorial au sein du service administratif « Pdle
Population » a temps complet (35h hebdomadaire) a compter du 01/03/2018.
La rémunération sera déterminée selon le grade de rédacteur territorial.

Le conseil municipal, entend I'exposé de M. le maire, et aprés avoir délibéré décide a
I'unanimité :
- d'adopter la proposition de M. le Maire,
- d’inscrire au budget les crédits correspondants,
- dit que les dispositions de la présente délibération prendront effet aux dates
prévues pour chague création d’'emploi.

Ainsi fait et délibéreé
Laverune le 07 février 2018
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- d'envoi dématérialisé en préfecture le:
-d'affichage le:

Mairie, 34880 LAVERUNE, tél 04 99 51 20 00, email: secretari

nomenclature:4.1.6

edelaverune.fr page 1 sur 3





DEPARTEMENT DE L'HERAULT

Envoyé en préfecture le 12/02/2018
Recu en préfecture le 12/02/2018

Affiché le s &

ID : 034-213401342-20180207-2018_08-DE

POSTES TABLEAU DES EFFECTIFS AU 01/02/2018 (CREATION)

SECTEUR

CATEGORIE

EFFECTIFS
TOTAL

EFFECTIF
POURVU

TEMPS NON
COMPLET

ADMINISTRATIF

Attaché principal

Attaché

Rédacteur principal

Rédacteur

Adjoint administratif principal de 2éme classe

ont 1 2 80% et 1 a 909

adjomt admmlstr

lngénieur

Technicien

Agent de maitrise principal

Agent de maitrise

1a80%

Adjoint technique principal delére classe

Adjoint technigue principal de 2eme classe

Adjoint Technique

Educateur de Jeunes enfantspr[ncupal

1a50%

Educateur de jeunes enfants

1 poste a 70%

ATSEM principal 1ere classe

ATSEM principal 2éme classe

MEDICO SOCIAL

Puéricultrice de hors classe

Puéricultrice de classe supérieure

Auxiliaire de puériculture ppal de 2éme classe

Aux:lla{re de puerlculture de 1ére classe

Ad omt d atrlmome

DNO—‘-

nt anlmatlon pnnmpai 2e classe
nt d'animation
Chef de senice ppal 2eme classe B 0 0
Chef de senice de classe normale B 0 0
Brigadier chef principal Cc 2 2
Brigadier C 1 1
Gardien de Police Municipale C 0 0
TOTAL GENERAL 47 44 6
EFFECTIFS | EFFECTIF TEMPS NON
S ULE, SRIEIRIE TOTAL POURVU COMPLET
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TABLEAU DES EFFECTIFS AU 01/03/2018 (CREATIONS)

SECTEUR

CATEGORIE

EFFECTIFS
TOTAL

EFFECTIF
POURVU

TEMPS NON
COMPLET

ADMINISTRATIF

Attaché principal

Attache

Reédacteur principal

Rédacteur

w|w|> | >

P |t |t |

PN | = | |

Adjoint administratif principal de 2éme
classe

B

dont 1 4 80%
et1a90%

adjoint administratif

Ingénieur

OO0

o

o

Technicien

Agent de maitrise principal

Agent de maltrise

1280%

Adjoint technique principal de1ére classe

Adjoint technique principal de 2eme classe

] ,::.IJF».
Nl et

Adjoint Technigue
! I 3

1 450%

Educateur de jeunes enfants principal
1 poste a
Educateur de jeunes enfants B 3 3 70%
ATSEM principal 1ere classe C 0 0
ATSEM principal 2eme classe C 3 2
MEDICO SOCIAL
Puéricultrice de hors classe A 1 1
Puéricultrice de classe superieure A 0 0
Auxiliaire de puériculture ppal de 2eme
classe C 2 2
 Auxiliaire de puériculture de 1ére classe C 0 0

1a50%
Adjoint d'animation principal 2& classe
Adjoint d'animation
Chef de service ppal 2éme classe B 0 0
Chef de service de classe normale B 0 0
Brigadier-chef principal & 2 2
Brigadier C 1 1
Gardien de Police Municipale C 0 0
TOTAL GENERAL 48 46 6
EFFECTIFS | EFFECTIF | TEMPS NON
AECTEUR CATEGORIE | “'ro1al | POURVU | COMPLET
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