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Convoqué le mardi 11 février 2014, le Conseil Munipal de la Ville de Montpellier s'est
réuni en mairie, Salle du Conseil Municipal, le ludi 17 février 2014 a 18HO00, sous la
présidence de Madame le Maire, Héléne Mandroux

Présents :

Brahim ABBOU, Frédéric ARAGON, Michel ASLANIAN,MagiJosée AUGE-CAUMON, Eva BECCARIA, Annie BENEZECH,
Amina BENOUARGHA-JAFFIOL, Nicole BIGAS, Sophie BORACE-PASCAL,Christian BOUILLE, Agnés BOYER, Tatiana
CAPUOZZI-BOUALAM,Nancy CANAUD,Marléne CASTRE, JosetCLAVERIE, Magalie COUVERT, Perla DANAN, Michael

DELAFOSSE, Audrey DE LA GRANGE, Gabrielle DELONCLE;anny DOMBRE-COSTE, Jacques DOMERGUE,Marc
DUFOUR,Christian DUMONT,, Serge FLEURENCE, Chrisga FOURTEAU, Jean-Louis GELY, Catherine LABROUSSE,
Gérard LANNELONGUE,Max LEVITA, Anne-Rose LE VAN, Btiard MAILHE, Mustapha MAJDOUL, Hélene MANDROUX,
Hervé MARTIN, Jacques MARTIN, Marie MASSART, Chogthe MORALES, Michel PASSET, Louis POUGET, Franeois
PRUNIER, Hélene QVISTGAARD,Jean-Louis ROUMEGAS,Riie SAUREL, Régine SOUCHE,Robert SUBRA, Cédric
SUDRES, Philippe THINES, Claudine TROADEC-ROBERArédéric TSITSONIS, Patrick VIGNAL,Francis VIGUIRlain
ZYLBERMAN.

Absents ayant voté par procuration en application d l'article L 2121-20 du Code
Général des Collectivités Territoriales :
Laure FARGIER,,Arnaud JULIEN,Nadia MIRAOUI, JacqueSUCHON.

Absents :
Stéphanie BLANPIED, Sarah EL ATMANI,Stéphane MELLMartine PETITOUT.

Modification du tableau des effectifs

Serge FLEURENCE rapporte :
| — Créations de postes :

Filiere administrative :
Rédacteur principal d€"Eclasse : Création de quatre postes
Rédacteur principal d€'?classe : Création de deux postes

Filiere animation : )
Animateur principal de?2*®classe : Création de deux postes
Animateur : Création de seize postes dont un gostenps non complet (82.63%)

Filiere Technigue :
Agent de maitrise : Création de cinq postes
Cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux : Godatle trois postes

Il — Suppressions de postes :

Filiere animation :

Animateur : suppression d’'un poste
Adjoint d’animation de 1ére classe : Suppressioixi@ostes
Adjoint d’animation de 2"°classe : Suppression de onze postes dont un & teonpcomplet (82,6%)

Il - Ouverture de poste a des agents non titulaires

Direction Cohésion Sociale :
Un poste d’Attaché a temps complet est vacant gptemdu 01/03/2014 sur des fonctions de Chef dgepro
Politique de la Ville. Compte tenu des besoinsalgise et en application de I'article 3-3 de ladai 26 janvier




1984 modifiée, ce poste pourra étre ouvert au tegrent d’'un agent non titulaire par référence adreca
d’emplois des Attachés Territoriaux justifiant d’dipldme et d’'une expérience avérée dans ce domaine
Niveau de rémunération : IB 379 & 966

En conséquence, il est demandé au Conseil Munidipatepter 'ensemble des modifications du tablées
effectifs.

Le Conseil adopte.
Pour extrait conforme, Madame le Maire

Hélene MANDROUX
Publiée le : 18 février 2014



