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Convoqué le vendredi 17 juillet 2015, le Conseil Micipal de la Ville de Montpellier
s'est réuni en mairie, Salle du Conseil Municipalle jeudi 23 juillet 2015 a 18h00, sous la
présidence de Monsieur le Maire, Philippe Saurel

Présents :

Fabien ABERT, Lorraine ACQUIER, Luc ALBERNHE, SophAYACHE, Guy BARRAL, Valérie BARTHAS-ORSAL, Maud
BODKIN, Sabria BOUALLAGA, Djamel BOUMAAZ, Anne BRISAUD, Nancy CANAUD, Robert COTTE, Christophe COUR,
Perla DANAN, Titina DASYLVA, Michaél DELAFOSSE, Vénique DEMON, Jean-Marc DI RUGGIERO, Jacques DOMERG

Michéle DRAY-FITOUSSI, Christian DUMONT, Abdi EL KNDOUSSI, Vincent HALUSKA, Clare HART, France JAMET,
Stéphanie JANNIN, Sonia KERANGUEVEN, Anne-Louise KRNOUGEL, Pascal KRZYZANSKI, Gérard LANNELONGUE,
Alex LARUE, Max LEVITA, Chantal LEVY-RAMEAU, NicoleLIZA, Henri MAILLET, Mustapha MAJDOUL, Jérémie MAEK,
Chantal MARION, Isabelle MARSALA, Hervé MARTIN, Damique MARTIN-PRIVAT, Patricia MIRALLES, Jean-Piar
MOURE, Caroline NAVARRE, Véronique PEREZ, KhanthaRHOUTTHASANG, Patrick RIVAS, Brigite ROUSSEL-
GALIANA, Cédric de SAINT-JOUAN, Samira SALOMON, MirHéléne SANTARELLI, Philippe SAUREL, Sauveur
TORTORICI, Bernard TRAVIER, Henri de VERBIZIER, AienYAGUE, Rabii YOUSSOUS.

Absents ayant voté par procuration en application d l'article L 2121-20 du Code
Général des Collectivités Territoriales :
Rémi ASSIE, Frangoise BONNET, Gérard CASTRE, Myl&t¢ARDES, Jean-Luc COUSQUER, Julie FRECHE, AudreDO.

Absents :
Patrick VIGNAL.

Mise a disposition d'un agent auprés de la Maisonedla Justice et du Droit

Monsieur le Maire, Philippe SAUREL, rapporte :

YT

Les maisons de la justice et du droit (MJD) ontaté®es par la loi n° 98-1163 du 18 décembre 18B&ve a
l'acces au droit et a la résolution amiable dedliten

La Maison de la Justice et du Droit de Montpeliegété prévue dans le contrat local de sécurit@ ddlé de
Montpellier en date du 5 juillet 1999 et a été maée le 28 avril 2000. Le Conseil Local de Sééueit de
Prévention de la Délinquance (CLSPD) en assured#an et le suivi en lien avec le Conseil Dépaetetal de
I’Acces au Droit (CDAD), groupement d’intérét puhlqui a pour mission essentielle de définir etratre en
ceuvre une politique de développement de I'aidaccés au droit.

La MJD est un lieu de justice ou difféerents acteassurent une présence judiciaire ainsi qu’unernmtion
juridique par la présence de professionnels du (ewocats, huissiers, notaires) et d’associatipésialisées de
juristes dans le domaine des petits litiges ciffdgement, consommation, surendettement) ainsingoiatiere
familiale en proposant des solutions a I'amiabtiliation, médiation).

A cet égard, la Ville de Montpellier, par son engagnt, participe au développement de I'accés at thoteur
de cohésion sociale, en faveur de I'ensemble déstamés du ressort du Tribunal de Grande Instance
notamment les plus démunis.

Il est proposé la mise a disposition aupres de dastvh de la justice et du droit de Montpellier dagent a
temps complet de catégorie C afin d’assurer l'at@ida gestion administrative de la Maison dduiatice et du
Droit.

Conformément aux dispositions générales relativeségime de la mise a disposition, et notammenmtidia
61-1 de la Loi n°84-53 du 26 janvier 1984, la miedisposition donne lieu au remboursement des
rémunérations de I'agent par la Maison de la jesticdu droit.



La mise a disposition prendra effet le ler aolt520dur une durée de 3 ans. Le renouvellement de wase a
disposition pourra étre soumis a délibération.

Il est proposé en conséquence au Conseil Municipal

D’approuver la mise a disposition auprées de la btaide justice et du droit de Montpellier d’'un agéatcatégorie

C atemps plein et ce, jusqu’au 31 juillet 2018.

- Dr’appliquer le principe de remboursement des sdaiersés a I'agent mis a disposition.

- Drautoriser Monsieur le Maire ou Monsieur le Cotiseispécial délégué au Personnel a signer la ctdiore
relative & cette mise a disposition.

- D’inscrire les dépenses et recettes correspondantbadget de la Ville.

Le Conseil adopte.

Pour extrait conforme, Monsieur le Maire,

>

Philippg SAUREL
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