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DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE LAVERUNE n° 2023-38
Séance du 15 mai 2023 a 18 heures 30

I.avéerune L'an deux mille vingt-trois, le quinze mai a dix-huit heures trente, le conseil
municipal de la commune de Lavérune, diment convoqué, s'est réuni au
nombre prescrit par la loi, en mairie, sous la présidence de M. Roger
Caizergues, maire.

Présents ; MM Frédéric Aldon, Théo Briane, Roger Caizergues, Sylvain Castellon, Philippe
Lenoir, Michel Perez, Francois Petit, Joél Salgues, Filipe Serra,

Mmes Frédérique Berard, Laurence Enjalbert, Elodie Joannot, Romane Palau, Paloma Pervent,
Fanny Suau, Brigitte Torrandell, Iréne Vilaplana

Absents ayant donné procuration : M. Jean-René Oudinot pouvoir a Mme Elodie Joannot,
M. Alexis Viala pouvoir a Mme Frédérique Berard

Absents excusés : M. Didier Huber, Mme Souhila Gouard

Absents : Mme Nathalie Balsan, M. Sylvain Deyrat

Secrétaire de séance : M, Francois Petit

Nombre de membres en exercice : 23 Date de convocation et affichage
Présents : 17 Absents : 4 11 mai 2023
Procurations : 2 Votants : 19

Objet : Création d’emploi pour accroissement temporaire d’activité a la police municipale

M. le maire donne la parole a M. Sylvain Castellon, conseiller municipal délégué aux finances
et au personnel qui expose :

Considérant le besoin de pallier les difficultés de recrutement pour la vacance d’emploi de
policier municipal, il est proposé au conseil municipal de créer un emploi non-permanent
d’Agent de Surveillance de la Voie Publique (ASVP) au sein du service de police municipale.

Cet emploi sera créé selon les conditions fixées par la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée
portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et notamment son
article 3-1, pour une durée maximale de six mois renouvelable une fois et sur une base
hebdomadaire de trente-cing heures.

La rémunération sera déterminée selon la grille indiciaire du grade d'adjoint administratif, en
référence a I"échelon correspondant a I'expérience et a la qualification de 'agent recruté.

Le conseil municipal, aprés discussion, sur proposition de M. le maire et a I'unanimité :

— se prononce sur le recrutement d’un agent contractuel en référence au grade d’adjoint
administratif pour faire face a un besoin lié a un accroissement temporaire d'activité
pour une période maximale de 6 mois, renouvelable une fois,

- s'engage a inscrire les crédits correspondants au budget,

— autorise M. le maire a signer tous les documents relatifs a ce dossier.

Ainsi fait et délibéré, Lavérune le 15 mai 2023

Frangois PETIT
Secrétaire de séance

Le Maire, certifief sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte et informe qu'il peut faire I'objet d'un recours aupres du
tribunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois a compter sa publication et de sa transmission aux services de |’Etat.

Le tribunal administratif peut-étre saisi par l'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site internet
www.telerecours.fr nomenclature : 4.2.3
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