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DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE LAVERUNE n° 2023-39
Séance du 15 mai 2023 a 18 heures 30

| .avérune L'an deux mille vingt-trois, le quinze mai a dix-huit heures trente, le conseil
municipal de la commune de Lavérune, diment convoqué, s'est réuni au
nombre prescrit par la loi, en mairie, sous la présidence de M. Roger
Caizergues, maire.

Présents : MM Frédéric Aldon, Théo Briane, Roger Caizergues, Sylvain Castellon, Philippe
Lenoir, Michel Perez, Francgois Petit, Joél Salgues, Filipe Serra,

Mmes Frédérique Berard, Laurence Enjalbert, Elodie Joannot, Romane Palau, Paloma Pervent,
Fanny Suau, Brigitte Torrandell, Irene Vilaplana

Absents ayant donné procuration : M, Jean-René Qudinot pouvoir a Mme Elodie Joannot,
M. Alexis Viala pouvoir a Mme Frédérique Berard

Absents excusés : M. Didier Huber, Mme Souhila Gouard

Absents : Mme Nathalie Balsan, M. Sylvain Deyrat

Secrétaire de séance : M. Francgois Petit

Nombre de membres en exercice : 23 Date de convocation et affichage
Présents : 17 Absents : 4 11 mai 2023
Procurations : 2 Votants : 19

Objet : Création de postes en vue d‘avancement de grade et mise a jour du tableau des
effectifs

M. le maire donne la parole a M. Sylvain CASTELLON, conseiller municipal délégué aux
finances et au personnel qui expose :

Conformément a l'article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité
ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au conseil municipal de fixer |'effectif des emplois & temps complet et non
complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le
tableau des emplois pour permettre des avancements de grade.

Considérant la nécessité de créer, suite a la validation des avancements de grade pour |'année
2023, les emplois suivants a compter du 15/05/2023 :

» Un emploi permanent d’animateur territorial (catégorie B) a temps complet au sein
du CLAE ;

» Un emploi permanent d’éducateur de jeunes enfants de classe exceptionnelle
(catégorie A) a temps complet au sein de la créche ;

> Un emploi permanent d’adjoint d’animation principal 1¢™ classe (catégorie C) au sein
du CLAE ;

» Un emploi permanent d‘adjoint technique territorial principal de 2éme classe
(Catégorie C) a temps complet au sein de la creche.

Considérant la nécessité de mettre a jour le tableau des effectifs budgétaires pour la création
des emplois énumérés ci-apres,
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POSTE A CREER

MOTIF

1 poste d'animateur territorial, TC 35h,
catégorie B

Nomination a la suite de
promotion interne

1 poste d’éducateur de jeunes enfants
de classe exceptionnelle, TC 35h,
catégorie A

Avancement de grade

1 poste d’adjoint d'animation principal
187 classe, TC 35h, catégorie C

Avancement de grade

1 poste d’adjoint technique territorial
principal de 2éme classe, TC 35H,
catégorie C

Avancement de grade

TOTAL CREATION

4 postes créeés

Les nominations des agents avancés sur ces postes auront lieu dans le courant de I'année
2023. Les postes laissés vacants aprés nomination sur le grade d’avancements seront
supprimés lors de la prochaine mise a jour du tableau des effectifs.

Les rémunérations seront déterminées selon les grades susvisés.

Le conseil municipal, aprés discussion, sur proposition de M. le maire et a I'unanimité :
crée les quatre emplois présentés et adopte la mise a jour du tableau des effectifs
budgétaires ainsi proposé a compter du 15/05/2023,

inscrit au budget les crédits correspondants,

dit que ces dispositions prendront effet au 15/05/2023,
autorise M. le maire a signer tout document relatif a ce dossier.

Ainsi fait et délibéré, Lavérune le 15 mai 2023

Roger CAIZERGUES
Maire

Frangois PETIT
Secrétaire de séance

Le Maire, certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte et informe qu'il peut faire I'objet d'un recours aupres du
tribunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois a compter sa publicaticn et de sa transmission aux services de |'Etat.

Le tribunal administratif peut-8tre saisi par |'application informatigue <« Télérecours citoyens » accessible par le site internet
nomenclature : 4.1.8

www.telerecours.fr
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TABLEAU DES EFFECTIFS AU 15/05/2023

Sl Postes Postes | Postes non | Temps non

Grade Catégorie
| totaux pourvus pourvus complet
FILERE ADMINISTRATIVE '

Attaché
Rédacteur principal 2e classe
Rédacteur
Adjoint administratif principal de 1é&re classe
Adjoint administratif principal de 2e classe
Adjoint administratif

1(28h)

1 (90%)
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Technicien
Agent de maitrise principal
Agent de maitrise
Adjoint technigue principal 1ére classe
Adjoint technique principal 2e classe
Adjoint technigue

0

0 1(80%)
0 1(80%)
0

i

i

o000 |m
v [N [w | =
BN KO T FAST OER FEC o

Educateur de Jeunes Enfants de classe exceptionnelle
Educateur de Jeunes Enfants

A
A
Auxiliaire de puériculture de classe supérieure B
B
G
C

1(17h30) 1(70%)

Auxiliaire de puériculture de classe normale
ATSEM principal 1ére classe
ATSEM principal 2e classe

[RSH Rl HESTR Bl I e
Hl|O|INO| O
(S FES PG SUEA f T Y

Adjoint du patrimoine principal 2e classe C 1 gl 0 1(17h30)

1(6h

Adjoint du patrimoine C 1 1 0 (6h)
Animateur ] 2 1 1
Adjoint d'animation principal 1&re classe 2 1 1
Adjoint d'animation principal 2e classe 1 1 0
___Adjointdanimation ____|___C 3 2 e

FILIERE POLICE

Chef de service de PM 1&re classe B i i 0
Brigadier chef principal 4 2 2 0
Brigadier C 2 1 il

TOTAL " 56 | a4 2 |
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