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DE LA COMMUNE DE LAVERUNE n° 2022-08
Séance du 20 janvier 2022 a 18 heures 30

DEPARTEMENT DE L'HERAULT Recu en préfecture le 25/01/2022
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ID : 034-213401342-20220120-2022_08-DE
M@ DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

s "~ L'an deux mille vingt-deux, le vingt janvier & dix-huit heures trente, le
l.avérune conseil municipal de la commune de Lavérune, diment convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi, dans la salle polyvalente du chateau

des évéques, sous la présidence de M. Roger Caizergues, maire.

Présents : MM Roger Caizergues, Sylvain Castellon, Sylvain Deyrat, Didier Huber, Philippe
Lenoir, Jean-René Qudinot, Michel Perez, Francois Petit, Filipe Serra, Alexis Viala
Mmes Frédérique Berard, Laurence Enjalbert, Elodie Joannot, Paloma Pervent, Fanny Suau,

Brigitte Torrandell, Iréne Vilaplana

Absents ayant donné procuration : M. Théo Briane pouvoir a Mme Paloma Pervent, Mme
Romane Palau pouvoir a Mme Frédérique Berard, M. Joél Salgues pouvoir a M. Michel Perez
Absents excusés : M. Frédéric Aldon, Mme Souhila Gouard

Absents : Mme Nathalie Balsan

Secrétaire de séance : Mme Iréne Vilaplana

Nombre de membres en exercice : 23 Date de convocation et affichage
Présents : 17 Absents : 3 14 janvier 2022
Procurations : 3 Votants : 20

Objet : Création d’emploi et mise a jour du tableau des effectifs

M. le maire donne la parole a M. Sylvain CASTELLON, conseiller municipal délégué aux
finances et au personnel, qui rappelle a I'assemblée que conformément a l'article 34 de la
loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés et
supprimés par l'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au conseil municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et
non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu'il s'agit de modifier
le tableau des emplois suite aux avancements de grade.

Considérant le départ en mutation de l'ancien Directeur Général des Services au grade
d’attaché principal et son remplacement prévu sur le grade d'attaché ou d’attaché principal,
il apparait nécessaire de modifier le tableau des effectifs en créant un emploi sur le grade
d'attaché.

Il est donc proposé de créer, a compter du 20 janvier 2022, un poste a temps complet
d'attaché.

POSTE A CREER MOTIF

Besoin de recrutement suite au départ en

1 peste: & beips campler dalachs mutation du directeur général des services

TOTAL CREATION 1 poste créé
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Le conseil municipal, sur proposition de M. le maire aprés discussion et a I'unanimité des
voix exprimées (voix pour : 18, voix contre : 0, abstention : 2)
- décide de créer un poste a temps complet d'attaché ;

- réserve les crédits nécessaires au budget ;
- adopte la mise a jour du tableau des emplois figurant en annexe a compter du

20 janvier 2022.

Lavérune le 20 janvier 2022

Roger CAIZERGUES
maire

Le Maire, certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte et informe qu'll peut faire I'objet d‘un recours auprés du
tribunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois a compter sa publication et de sa transmission aux services de I'Etat.
Le tribunal administratif peut-étre saisl par l'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site internet

www.telerecours.fr nomenclature : 4.1.6
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classe

POSTES NON TEMPS NON

SECTEUR EFFECTIFS TOTAL EFFECTIF POURVU POURVUS SORNSLET TEMPS PARTIEL
ADMINISTRATIF
Attaché principal 2 0 2
Attaché 4 3 1
Rédacteur principal 2éme classe 3 2 1
Rédacteur 3 1 2
Adjoint administratif principal de 1ére 3 1 2 14928h
classe
Adjeint administratif principal de 2éme 3 1 2 1428h 13 90%

Adjoint administratif
\TECHNIQUE

Technicien 1 1 0

Agent de maitrise 3 3 0 1a80%
Adjoint technique principal de1ére 2 5 0

classe

Adjoint technique principal de 2eme 7 6 1

classe

Adjoint Technique 5 3

1a70%

2éme classe
CULTUREL 5]

Educateur territorial de jeunes enfants 4

ATSEM principal 1ére classe 1 1 0
ATSEM principal 2éme classe 2 1 1
MEDICO SOCIAL

Puéricultrice hors classe 1 0 1
Auxiliaire de puériculture principal de 2 2 0

1a17h30
- . 1a28h00
Adjoint du patrimoine 5 1 4 1 3 06h00
2 a 03h00
ANIMATION 3 |
Animateur 1 1 0
Adjoint d'animation principal 2éme 2 5 0
classe
Adjoint d'animation i 1 1
Chefde service de police municipale 1 1 0
principal de 1ére classe
Chef de service de police municipale
- . 1 0 1
Principal de 2éme classe
Chef de service de police municipale 1 0 1
Brigadier chef principal 2 1 1
Brigadier ] 1 0
TOTAL GENERAL 67 43 24 8 4
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