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DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE LAVERUNE n° 2022-34
Séance du 5 mai 2022 a 18 heures 30

Affiché le =&

L'an deux mille vingt-deux, le cing mai a dix-huit heures trente, le conseil
T — municipal de la commune de Lavérune, dOment convoqué, s'est réuni au
Lavérune ompre prescrit par la loi, dans la salle polyvalente du chateau des
évéqgues, sous la présidence de M. Roger Caizergues, maire.

Présents : MM Frédéric Aldon, Théo Briane, Roger Caizergues, Sylvain Castellon, Sylvain
Deyrat, Didier Huber, Philippe Lenoir, Michel Perez, Francois Petit, Joél Salgues
Mmes Frédérique Berard, Laurence Enjalbert, Paloma Pervent, Fanny Suau, Irene Vilaplana

Absents ayant donné procuration : Mme Elodie Joannot pouvoir & Mme Paloma Pervent,
M. Jean-René Qudinot pouvoir a M. Frédéric Aldon, Mme Romane Palau pouvoir a M. Michel
Perez, M. Filipe Serra pouvoir a M. Roger Caizergues, Mme Brigitte Torrandell pouvoir a M.
Philippe Lenoir, M. Alexis Viala pouvoir a Mme Fréderique Berard

Absents excusés : Mme Souhila Gouard

Absents : Nathalie Balsan

Secrétaire de séance : Mme Frédérique Berard

Nombre de membres en exercice : 23 Date de convocation et affichage
Présents: 15 Absents : 2 29 avril 2022
Procurations : 6 Votants : 21

Objet : Créations d’'emplois et mise a jour du tableau des effectifs

M. le maire donne la parole a M. Sylvain CASTELLON, conseiller municipal délégué aux
finances et au personnel, qui rappelle a I'assemblée que conformément a |'article 34 de la
loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés et
supprimés par l'organe délibérant de la collectivité ou de I’établissement.

Il appartient donc au conseil municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et
non complet nécessaires au fonctionnement des services.

Considérant les récents mouvements de personnel a la créche municipale résultant sur le
détachement de sa directrice au sein des services administratifs, remplacée en interne par
son ancienne adjointe, il apparait nécessaire d'assurer le remplacement d'un poste
d'auxiliaire de puériculture. Il est proposé au conseil municipal de modifier le tableau des
effectifs en créant un emploi sur le grade d’auxiliaire de puériculture de classe normale et
sur le grade d’auxiliaire de puériculture de classe supérieure. Ouvrir un emploi sur ces deux
grades permettra d’élargir les perspectives de recrutement. L'emploi sur le grade qui n‘aura
pas été pourvu sera supprimé ultérieurement.

Considérant le départ & la retraite d’'une ASTEM de |"école, de son remplacement initié par
un recrutement en cours et de la volonté de la commune d’élargir ce dernier au grade
d’adjoint d’animation, il est proposé au conseil municipal de modifier le tableau des effectifs
en créant un emploi sur le grade d'adjoint d'animation.

Il est donc proposé de créer, a compter du 5 mai 2022, trois postes a temps complet
d'auxiliaire de puériculture de classe normale, d'auxiliaire de puériculture de classe
supérieure et d'adjoint d’animation.

POSTES A CREER MOTIF

1 poste a temps complet d’auxiliaire de
puériculture de classe normale ;

1 poste a temps complet dauxiliaire de
puériculture de classe supérieure.

Besoin de recrutement suite aux récents
mouvements de personnel au sein de la
créche municipale.

Besoin d'élargir le recrutement lié au
1 poste a temps complet d’adjoint d’animation. | remplacement d'un agent de |'école parti
en retraite.

TOTAL CREATION 3 poste créés
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Le conseil municipal, sur proposition de M. le maire, aprés discussion et a I'unanimité des
voix exprimées (voix pour : 19, voix contre : 0, abstention : 2)

- décide de créer un poste a temps complet d’auxiliaire de puériculture de classe
normale, un poste a temps complet d’auxiliaire de puériculture de classe
supérieure et un poste a temps complet d'adjoint d’animation.

- réserve les crédits nécessaires au budget ;

- adopte la mise a jour du tableau des emplois figurant en annexe a compter du
5 mai 2022.

Ainsi fait et délibéré
Lavérune le 5 mai 2022
Roger CAIZERGUES

Le Maire, certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte et informe qu’il peut faire I'objet d’un recours aupres du
tribunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois a compter sa publication et de sa transmission aux services de |'Etat.

Le tribunal administratif peut-étre saisi par |'application informatique <« Télérecours citoyens » accessible par le site internet
www.telerecours.fr nomenclature :4.1.8
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EFFECTIF POSTES NON| TEMPS NON TEMPS
SECTEUR ERRECIES TATAL POURVU POURVUS COMPLET PARTIEL
ADMINIS TRATIF
Attacheé principal 2 0] 2
Attache 4 3 1
Rédacteur principal 2éme classe 3 2 1
Rédacteur 3 1 2
Asijomt administratif principal de 3 1 > 1a28h
1ére classe
Af:ljomt administratif principal de 3 1 > 1a28h 1490%
2éme classe
Adjoint administratif 2 2 0

Technicien 1 i 0
Agent de maitrise principal 1 0 1 1a80%
Agentde maftrise B 3 1 1a80%
Adjoint technique principal 5 > 0
deleére classe
Adjoint technique principal de 8 5 5
2eme classe
8 5 3
SORRE T e e ey ey e S e
Educateur territorial de jeunes a 4 0 1317n30 | 1a70%
enfants
ATSEM principal 1ére classe 1 0 1
ATSEM principal 2éme classe 2 1 1
MEDICO SOCIAL
Puéricultrice hors classe 1 0 1
Auxiliaire de puériculture de 1 0 1
Auxiliaire de puériculture de 3 > 1
Adjoint du patrimoine principal 1 0 1 1417h30
2éme classe
Adjoint du patrimoine 5 1 4 : Z ;;ﬁgg
A W T Al TP

Animateur

=

1 1

Adjoint d’animation principal

3 1 0 1
1ére classe
Adjoint d'animation principal

p 2 2 0
2éme classe
Adjoint d'animation 3 1 2

Chefde service de police

municipale principal de 1ére 1 1 0

classe

Chefde service de police

municipale Principal de 2éme 1 0 1

classe

Chefde service de police 1 0 1

municipale

Brigadier chef principal 3 1 2

Brigadier 1 1 0

TOTAL GENERAL 76 42 34 8 4

Mairie, 34880 LAVERUNE, tél 04 99 51 20 00, email: secretariat@mairiedelaverune.fr page 3 sur 3




