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Ville de ,

Perols

Délibération n°2026_03_31_35
Objet : Autorisation d'emploi d'un collaborateur de cabinet

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU MARDI 31 MARS 2026

L'an deux mille vingt six, le trente et un mars, le Conseil municipal de la commune de Pérols (Hérault),
régulierement convoqué le mercredi 25 mars 2026, s'est réuni a 19h00, au lieu ordinaire des séances, salle YVES
ABRIC, sous la présidence du Maire, Monsieur Jean-Pierre RICO.

Nombre de membres en exercice : 29

Nombre de membres présents : 24

Nombre de membres représentés : 5

Secrétaire de séance : Patricia NIVESSE

Présents :

Jean-Pierre RICO - Mario Joseph MARCOU - Jocelyne TAVERNE - Brigitte RODRIGUEZ - Patricia NIVESSE - Olivier
BOUDET - Maryline BENEDETTI - Francine BOYER - Jean-Marc MALEK - Karine BREITHEL - Michel LITTON - Magali
OLOMBEL - Benoit DELTOUR - Muriel POUJOL - Eric LOUVET - Sandrine CLAPIER - René DEROSI - Farah
GUILLAUMONT - Cyril MARCHAL - Romain CASAS-MATEU - Richard CHAUVET - Liliane FELIX - Sabine COMMUNAY -
Mickaél BERGE

Absents représentés :

Fabrice IRANZO pouvoir 3 Olivier BOUDET - Xavier MIRAULT pouvoir a Brigitte RODRIGUEZ - Laurie BELTRA pouvoir
a Maryline BENEDETTI - Patrick PASQUIER pouvoir a Micka&l BERGE - Fanette VIALLARD pouvoir a Richard
CHAUVET

Le quorum étant atteint, I'assemblée peut délibérer.

Monsieur Jean-Pierre RICO, Maire, rapporte :

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L333-1 4 L333-11 ;

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions, notamment son article 1,
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Vu le décret n°87-1004 du 16 décembre 1987 modifié relatif aux collaborateurs de cabinet des autorités
territoriales,

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 modifié relatif aux agents contractuels de la fonction publique
territoriale,

Vu la délibération relative au RIFSEEP n°2016-12-06/20 du 6 décembre 2016,

Considérant le besoin de disposer d'un collaborateur de cabinet pour assister l'autorité territoriale dans la
conduite des projets de |a collectivité et dans le but de lui confier les missions principales suivantes :

* conseil de I'exécutif territorial ;
¢ préparation des décisions a partir des analyses réalisées par les services de la collectivité ;

* liaison au quotidien entre les organes politiques, les services de la collectivité et les interlocuteurs
externes (médias, services déconcentrés de I'Etat, etc.) ;

* représentation de |'élu.

Il est précisé que la nomination d’un agent contractuel sur un emploi de collaborateur de cabinet ne lui donne
aucun droit a titularisation au sein d'un grade de la fonction publique territoriale.

L'emploi de collaborateur de cabinet implique un engagement dans 'activité politique de l'autorité territoriale. Le
collaborateur de cabinet n'a pas vocation a gérer des services de la collectivité territoriale ou de I'établissement
car ce role est dévolu au directeur général des services et aux autres directeurs ou chefs de services.

L'article L.333-10 du Code général de la fonction publique précise que les « collaborateurs ne rendent compte qu’a
J'autorité territoriale auprés de laquelle ils sont placés et qui décide des conditions et des modalités d'exécution
du service qu'ils accomplissent auprés d'elle ». De ce fait, les fonctions de collaborateur de cabinet prennent fin au
plus tard en méme temps que le mandat de l'autorité territoriale qui I'a recruté.

Le nombre de collaborateurs de cabinet est limité. Cette limitation varie selon qu'il s'agisse d'une collectivité
territoriale ou d'un établissement public (articles 10 & 13-1 du décret n° 87-1004 du 16 décembre 1987) :
Pour la ville de Pérols, I'effectif maximal autorisé est d’'un (1) collaborateur de cabinet.

Il est assujetti aux régles applicables aux agents de la collectivité territoriale.

Toutefois, l'article 7 du décret n° 87-1004 précité, prévoit que le traitement indiciaire du collaborateur de cabinet
ne peut en aucun cas étre supérieur & 90 % du traitement correspondant :

* Soit a l'indice terminal de I'’emploi administratif fonctionnel de direction le plus élevé de la collectivité ou
de |'établissement occupé par un fonctionnaire ;

¢ Soit a I'indice terminal du grade administratif le plus élevé détenu par un fonctionnaire en activité dans la
collectivité ou 'établissement.

De méme, le montant des indemnités du collaborateur ne peut dépasser 90 % du montant maximum du régime
indemnitaire institué par délibération et servi :

* Au fonctionnaire titulaire de I'emploi administratif fonctionnel le plus élevé ;

*  Oudu grade administratif le plus élevé dans la collectivité.

En cas de vacance dans I'emploi fonctionnel (ou dans le grade retenu), le collaborateur de cabinet conservera 3
titre personnel la rémunération fixée conformément aux dispositions qui précédent.
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Au regard de ces éléments, il est précisé que le recrutement d'un collaborateur de cabinet implique que des
crédits soient disponibles au budget de la collectivité territoriale.

Linscription du montant des crédits affectés a ce recrutement est soumise a la décision de 'organe délibérant
(article 3 du décret n° 87-1004 précité).

Comme il appartient au seul organe exécutif, par dérogation au principe posé par l'article L.313-1 du Code général
de la fonction publique, de définir le nombre et la nature des emplois de collaborateurs affectés auprés de son
cabinet, la délibération a seulement vocation a prévoir les crédits nécessaires au recrutement et a préciser le
nombre de collaborateurs de cabinet.

Il est proposé au Conseil municipal de bien vouloir :

e Confirmer I'emploi d’'un (1) collaborateur de cabinet avec effet au 1% avril 2026 et pour la durée du
mandat ;

» Dire que les crédits sont prévus au budget primitif de la commune ;

* Rembourser les frais engagés par le membre du cabinet du Maire pour ses déplacements sur le territoire
métropolitain, dans les conditions prévues par le décret n°2001-654 du 19 juillet 2001 ;

*  Autoriser Monsieur le Maire a signer le contrat de recrutement a intervenir ;

» Dire que Monsieur le Maire est chargé de prendre toutes les mesures nécessaires a I'exécution de la
présente délibération.

Aprés en avoir délibéré, a I'issue d'un vote a main levée, le Conseil municipal adopte la présente délibération a
I'unanimité des voix exprimées.

Pour : 29

Contre: 0

Abstention : 0

Ne prend pas part au vote : 0

Fait a Pérols, le 1 avril 2026
Secrétaire de séance, Le Maire,
Patricia NIVESSE

Jean-Pierre

Monsieur le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe qu'il peut faire I'objet d’un recours gracieux
dans un délai de deux mois adressé au Maire ou d'un recours contentieux devant le tribunal administratif de Montpellier dans un délai de
deux mois a compter de sa publication, ou notification.

Délibération 2026_03_31_35 3/3



