
Délibération n°V2023-225

Extrait  du  registre  des
délibérations  du  Conseil
municipal  de  la  Ville  de
Montpellier

Séance ordinaire du 
mardi 18 juillet 2023

L’an  deux-mille-vingt-trois  et  le  dix  huit  juillet,  les
membres du Conseil municipal, légalement convoqués,
se sont assemblés au lieu ordinaire des séances, Salle du
Conseil,  sous  la  présidence  de  Monsieur  le  Maire,
Michaël DELAFOSSE.

Nombre de membres en exercice : 65

Séniors Présents :
Tasnime  AKBARALY,  Nadia  AKIL,  Luc  ALBERNHE,  Georges  ARDISSON,  Eddine  ARIZTEGUI,  Michel
ASLANIAN,  Christian  ASSAF,  Boris  BELLANGER,  Christophe  BOURDIN,  Françoise  BOUTET-WAISS,
Véronique BRUNET, Elodie BRUN-MANDON, Emilie CABELLO, Michel CALVO, Roger-Yannick CHARTIER,
Sébastien  COTE,  Michaël  DELAFOSSE,  Jean-Dominique  DELAVEAU,  Jacques  DOMERGUE,  Alenka
DOULAIN, Caroline DUFOIX, Abdi EL KANDOUSSI, Maryse FAYE, Julie FRÊCHE, Serge GUISEPPIN, Clare
HART,  Salim  JAWHARI,  Stéphane  JOUAULT,  Flora  LABOURIER,  Mustapha  LAOUKIRI,  Sophiane
MANSOURIA,  Coralie  MANTION,  Nicole  MARIN-KHOURY,  Isabelle  MARSALA,  Hervé  MARTIN,  Marie
MASSART,  Laurent  NISON,  Yvan  NOSBE,  Bruno  PATERNOT,  Manu REYNAUD,  Catherine  RIBOT,  Agnès
ROBIN,  Séverine  SAINT-MARTIN,  Philippe  SAUREL,  Radia  TIKOUK, Bernard  TRAVIER,  Joëlle  URBANI,
François VASQUEZ, Alban ZANCHIELLO.

Absents ayant voté par procuration en application de l'article L 2121-20 du
Code général des collectivités territoriales :
Mohed ALTRAD ayant donné pouvoir  à  Serge GUISEPPIN,  Yves BARRAL ayant donné pouvoir  à  Sébastien
COTE, Mickaël DIORE ayant donné pouvoir à Michel ASLANIAN, Fanny DOMBRE-COSTE ayant donné pouvoir
à  Michaël  DELAFOSSE,  Clara  GIMENEZ ayant donné pouvoir  à  Hervé MARTIN,  Mylvia  HOUGUET ayant
donné pouvoir à Christophe BOURDIN, Stéphanie JANNIN ayant donné pouvoir à Isabelle MARSALA, Fatma
NAKIB ayant donné pouvoir à Mustapha LAOUKIRI, Agnès SAURAT ayant donné pouvoir à Emilie CABELLO,
Mikel SEBLIN ayant donné pouvoir à Clare HART, Célia SERRANO ayant donné pouvoir à Catherine RIBOT.

Absents / Excusés :
Hind EMAD, Mustapha MAJDOUL, Patricia MIRALLES, Clothilde OLLIER, Annie YAGUE

Plan Bien Vieillir à Montpellier en vue de la candidature au label Ville Amie des
Aînés - Approbation

Monsieur Michaël DELAFOSSE, Maire, rapporte :

Mme Nicole MARIN-KHOURY, Adjointe au Maire rapporte :

Partout  dans  le  monde,  le  vieillissement  de  la  population  s’est  accéléré  avec  pour  conséquence  un
accroissement de la part des seniors. Cette transition démographique a un impact sur tous les aspects de la
société. C’est pourquoi l’Organisation Mondiale de la Santé (OMS) a décidé de s’engager pour la décade
2020-2030 pour le vieillissement en bonne santé, défini comme « un état de bien être complet physique,
mental et social ».

Au côté des grands défis du début du siècle que sont la transition écologique et la transition numérique, la
transition  démographique  sera  le  prochain  défi  que  toutes  les  sociétés  devront  relever.  Cela  passe,  dès
aujourd’hui, par anticiper les besoins pour favoriser un cadre où chaque senior a sa place et trouve la réponse
à ses attentes.

Le territoire Montpelliérain et les seniors

Si  Montpellier  est  un  territoire  qui  reste  jeune  et  dynamique,  il  n’échappera  pourtant  pas  à  ce  défi
démographique. Quelques données statistiques illustrent cette perspective : 

 19% de la population a plus de 60 ans aujourd’hui à Montpellier ce qui représente plus de 55 000
habitants dont 60% sont des femmes ;

 Un tiers des seniors vit seul ;
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 Ces 10 dernières années, la population de plus de 85 ans a augmenté de 41% (soit trois fois plus vite
que la population globale) ;

 D’ici 2040, la part des seniors dans la population augmenterait de 50% (le phénomène est encore plus
marqué pour les plus de 80 ans). 

L’Analyse des Besoins Sociaux réalisée par le Centre Communal d’Actions Sociales (CCAS) de Montpellier
montre  que  la  répartition  des  seniors  dans  la  ville  est  très  inégale.  On  note  notamment  une  forte
disproportion de leur représentation qui peut varier du simple au double selon les quartiers de la ville, avec
une forte densité particulièrement marquée à Montpellier Centre et Croix d’Argent. 

Chaque  année  plus  d’un quart  des  nouveaux  arrivants  accueillis  à  Montpellier  sont  des  seniors  ce  qui
nécessite une attention accrue auprès de cette population qui doit souvent reconstruire des liens sociaux
localement. 

Le rôle de la ville pour favoriser le bien être des seniors

Aujourd’hui, l’enjeu n’est plus  seulement d’accompagner la perte de l’autonomie à travers des politiques
sanitaires et médico-sociales. Il s’agit bien de prendre en compte les besoins des seniors d’aujourd’hui et de
demain dans la construction de toutes les politiques publiques et dans la construction de la ville elle-même.
Aménager un espace public c’est porter un projet de société, c’est participer à l’amélioration de la qualité de
vie et à la sécurité de tous en rendant l’espace public aux habitants.

C’est pourquoi l'équipe municipale, consciente de cela, a souhaité s’engager dans une démarche avec une
vision à 360° aujourd’hui indispensable dans la mise en place d’une politique publique transversale visant à :

 Promouvoir une politique inclusive ;
 Permettre un vieillissement actif ;
 Lutter contre l'âgisme et favoriser la non-discrimination ;
 Faciliter l'accès à l'information face à la fracture numérique ; 
 Lutter contre l'isolement ; 
 Favoriser un environnement bienveillant qui accompagne la perte d'autonomie.

L'ensemble de ces orientations s'inscrit pleinement dans la démarche Ville Amie des Aînés portée par l'OMS.
Pour mener à bien cet engagement, la Ville a initié cette démarche transversale en réalisant un diagnostic de
territoire construit autour des 8 thématiques du label Ville Amie des Aînés : 

 Espaces extérieurs et bâtiments ;
 Transports et mobilité ;
 Habitat ;
 Information et communication ;
 Lien social et solidarité ;
 Culture et loisirs ;
 Participation citoyenne et emploi ;
 Autonomie, services et soins.

Cet état des lieux des forces et des faiblesses a été réalisé en 2022 en lien avec les acteurs et les usagers. Ce 
diagnostic a été partagé et enrichi avec et par l’ensemble des pôles de la Ville et de la Métropole, le CCAS 
ou encore ACM Habitat et les acteurs en charge de la mise en œuvre des différentes politiques publiques. 

Ces travaux ont abouti à un plan stratégique du bien vieillir dont les objectifs et enjeux sont ici présentés et
qui a pour vocation de se décliner en un plan d’actions pluriannuel détaillé en annexe. 

Faciliter le parcours seniors en associant les acteurs et les usagers 

Montpellier dispose d’une offre dense en services et activités seniors mais celle-ci est parfois mal connue ou
difficilement identifiable. Pour limiter les risques de rupture de parcours des seniors qui avancent en âge, la
Ville doit contribuer à :

 Faciliter l’accès à l’information et améliorer la diffusion de l’information ;
 Accompagner les accueils pour une meilleure orientation des seniors ;
 Faciliter l’accès au numérique et lutte contre la fracture numérique ;
 Faciliter le repérage des fragilités ;
 Faire de Montpellier un acteur stratégique sur les questions de la longévité ;
 Encourager la participation citoyenne des seniors. 
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Construire une ville adaptée en diversifiant les formes d’habitats

96 % des + 60 ans montpelliérains vivent à leur domicile et souhaitent y rester le plus longtemps possible et
cela concerne encore + 75% des + 90 ans. Pour respecter leur choix, que les seniors souhaitent rester chez
eux ou accéder à de nouvelles formes d’habitat, la Ville se positionne pour :

 Intégrer la dimension du vieillissement dans la politique d’aménagement de la ville et dans le
cadre des projets  de transformation urbaine et  sociale des quartiers Mosson et  Cévennes et  le
dispositif ANRU2 la question du vieillissement ;

 Faciliter l'adaptation des logements ;
 Promouvoir  de  nouvelles  formes  d’habitat  et  favoriser  le  vivre  ensemble  et  le  lien

intergénérationnel ;
 Faciliter l’accès au parc social. 

Construire une ville adaptée en facilitant le cheminement à travers la ville

Les mobilités  restent  une clef  dans le  maintien du lien social  et  l’accès à tous les  services  pour éviter
l’isolement. Que ce soit à travers la ville du Quart d’Heure ou les quartiers apaisés, Montpellier s’engage
pour : 

 Mieux prendre en compte les besoins des seniors dans la définition des mobilités et valoriser leur
expertise d’usage ;

 Sécuriser les déplacements ;
 Faciliter l’accès aux transports en commun pour les seniors ;
 Faciliter les mobilités douces. 

Vivre sa ville tout au long de sa vie en accédant à une offre de loisirs et de culture

Plus d’un tiers des + 65 ans montpelliérains vit seul. Favoriser le lien social et intergénérationnel à travers
l’offre de loisirs et de culture reste donc une priorité. C’est pourquoi, à l’instar de l’intégration des besoins
des seniors et des publics empêchés dans la candidature de Montpellier Capitale Européenne de la Culture, la
ville œuvre pour : 

 Faciliter l’accès à la culture pour les seniors et multiplier les actions d’aller vers ;
 Développer les partenariats entre les acteurs culturels et médico-sociaux pour favoriser l’accès des

publics empêchés à la culture ;
 Faciliter l’accès aux loisirs ;
 Faciliter l’accès aux activités physiques et promouvoir l’activité physique adaptée.

Vivre sa ville tout au long de sa vie en préservant sa santé comme un état de complet bien-être 

L’enjeu désormais n’est plus de gagner des années d’espérance de vie mais bien de mieux vivre ces années
gagnées afin d’améliorer la qualité de vie des seniors, de leurs familles et des communautés dans lesquelles
ils vivent.

Montpellier a signé son Contrat Local de Santé le 19 octobre 2022 qui a pour objectif de construire avec
l’ensemble des acteurs de santé, du social et du médico-social, un projet de santé adapté aux spécificités du
territoire et aux besoins. Il doit notamment permettre également pour les seniors de :

 Faciliter l’accès aux soins pour tous ;
 Renforcer les actions de prévention ;
 Multiplier les actions d’aller vers.

Toutes ces actions contribuent à un objectif global, universel et intergénérationnel : le vivre ensemble

Montpellier  a  fait  le  choix  de  construire  une  ville  inclusive  et  solidaire,  une  ville  fraternelle  et
intergénérationnelle et pour cela de :

 Valoriser l’utilité sociale des seniors ;
 Engager Montpellier dans une démarche Ville Amie de tous les Ages ;
 Aménager des espaces de rencontre pour favoriser le vivre ensemble et rendre l’espace public aux

usagers.
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A titre d’illustration en 2023/24 ce plan d’actions se concrétisera par : 

Cette dynamique se poursuivra avec la candidature au label Ville Amie des Aînés à l’autonome 2023. Le
plan  Bien  Vieillir  sera  par  la  suite  évalué  et  enrichi  chaque  année  pour  s’adapter  aux  besoins  et  aux
innovations des acteurs dans une logique itérative.

Avec la question du bien vieillir c’est la question du bien vivre à tout âge qui est décliné à travers une
conception universelle au sein de toutes les politiques publiques.

En conséquence, il est proposé au Conseil municipal :

- D’approuver les termes du plan Bien Vieillir ; 
-  D’autoriser  Monsieur  le  Maire,  ou  son  représentant,  à  réaliser  toutes  les  démarches  afférentes  à  la
candidature de Montpellier au label Ville Amie des Aînés auprès de l’OMS et du Réseau Francophone Ville
Amie des Aînés ;
- D'autoriser Monsieur le Maire, ou son représentant, à signer tout document relatif à cette affaire.

A l'issue d'un vote à main levée, la présente délibération est adoptée à l'unanimité. 
Pour : 60 voix
Contre : 0 voix
Abstention : 0 voix 
Ne prend pas part au vote : 0 voix 

Fait à Montpellier, le 25 juillet 2023 

Pour extrait conforme, 
Monsieur le Maire

Signé.

Michaël DELAFOSSE

Publiée le : 26 juillet 2023 

Liste des annexes transmises en Préfecture :
- Bien vieillir - plan dactions

Accusé de réception – Ministère de l'intérieur
034-213401722-20230718-238601-DE-1-1 
Acte Certifié exécutoire
Envoi en Préfecture : 25/07/23 
Réception en Préfecture : 25/07/23 

Monsieur le Maire certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte et informe qu'il peut faire l'objet d'un recours gracieux dans un délai de deux mois adressé au Maire ou 
d’un recours contentieux devant le tribunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois à compter de sa publication ou notification.
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