
Délibération n°V2023-242

Extrait  du  registre  des
délibérations  du  Conseil
municipal  de  la  Ville  de
Montpellier

Séance ordinaire du 
mardi 18 juillet 2023

L’an  deux-mille-vingt-trois  et  le  dix  huit  juillet,  les
membres du Conseil municipal, légalement convoqués,
se sont assemblés au lieu ordinaire des séances, Salle du
Conseil,  sous  la  présidence  de  Monsieur  le  Maire,
Michaël DELAFOSSE.

Nombre de membres en exercice : 65

Accessibilité universelle Présents :
Tasnime  AKBARALY,  Nadia  AKIL,  Luc  ALBERNHE,  Georges  ARDISSON,  Eddine  ARIZTEGUI,  Michel
ASLANIAN,  Christian  ASSAF,  Boris  BELLANGER,  Christophe  BOURDIN,  Françoise  BOUTET-WAISS,
Véronique BRUNET, Elodie BRUN-MANDON, Emilie CABELLO, Michel CALVO, Sébastien COTE, Michaël
DELAFOSSE, Jean-Dominique DELAVEAU, Jacques DOMERGUE, Caroline DUFOIX, Abdi EL KANDOUSSI,
Maryse FAYE, Julie  FRÊCHE, Serge GUISEPPIN, Clare  HART, Salim JAWHARI, Stéphane JOUAULT, Flora
LABOURIER, Mustapha LAOUKIRI, Sophiane MANSOURIA, Coralie MANTION, Nicole MARIN-KHOURY,
Isabelle  MARSALA, Hervé MARTIN,  Marie  MASSART,  Laurent  NISON, Yvan NOSBE,  Bruno PATERNOT,
Manu REYNAUD,  Catherine  RIBOT,  Agnès  ROBIN,  Séverine  SAINT-MARTIN,  Philippe  SAUREL,  Bernard
TRAVIER, Joëlle URBANI, François VASQUEZ, Annie YAGUE, Alban ZANCHIELLO.

Absents ayant voté par procuration en application de l'article L 2121-20 du
Code général des collectivités territoriales :
Mohed ALTRAD ayant donné pouvoir  à  Serge GUISEPPIN,  Yves BARRAL ayant donné pouvoir  à  Sébastien
COTE, Mickaël DIORE ayant donné pouvoir à Michel ASLANIAN, Fanny DOMBRE-COSTE ayant donné pouvoir
à Michaël DELAFOSSE, Alenka DOULAIN ayant donné pouvoir à Flora LABOURIER, Clara GIMENEZ ayant
donné pouvoir à Hervé MARTIN, Mylvia HOUGUET ayant donné pouvoir à Christophe BOURDIN, Stéphanie
JANNIN ayant donné pouvoir à Isabelle MARSALA, Patricia MIRALLES ayant donné pouvoir à Annie YAGUE,
Fatma  NAKIB ayant  donné  pouvoir  à  Mustapha  LAOUKIRI,  Agnès  SAURAT ayant  donné  pouvoir  à  Emilie
CABELLO, Mikel SEBLIN ayant donné pouvoir à Clare HART, Célia SERRANO ayant donné pouvoir à Catherine
RIBOT.

Absents / Excusés :
Roger-Yannick CHARTIER, Hind EMAD, Mustapha MAJDOUL, Clothilde OLLIER, Radia TIKOUK

Rapport 2022 de la Commission Communale pour l'Accessibilité - Approbation 

Madame Emilie CABELLO, Adjointe au Maire, rapporte :

La Commission Communale pour l’Accessibilité (CCA) de la  Ville de Montpellier  est  composée de 10
élu(e)s désignés  par  arrêté  de  Monsieur  le  Maire  ainsi  que  cinq  représentants  d’associations  liées  au
handicap et leurs suppléants, un représentant des personnes âgées, un représentant des acteurs économiques,
un représentant des bailleurs sociaux et une association représentant les consommateurs et les usagers de la
Ville.

Très active durant l’année 2022 grâce aux nombreux travaux de ses groupes de travail, la CCA a présenté
son bilan, qui a été discuté et validé le 13 juin 2023 en commission plénière, présidée par Monsieur le Maire
représenté par Mme Emilie CABELLO, Adjointe au Maire à l’Accessibilité Universelle.

Pour  l’année  2022,  la  Commission  Communale  pour  l’Accessibilité  a  notamment  mis  en  avant  les
réalisations suivantes :

1- Mise en accessibilité de la voirie et des espaces publics :
- 43% des voies sont accessibles soit 285 km ;
- 2 813 Passages piétons sont accessibles soit 83 % sur un total de 3 394 ;
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- Carrefours sonores pour les Déficients Visuels : 70% sont équipés de feux sonores soit 256 sur 362 ;
- Traversées piétonnes équipées : 63% soit 1 036 sur un total de 1 645 ;
- Places Parking PMR sur voirie : 1 169 places PMR sur un total de 15 543 (7,52%). 

Trois projets se déploient avec le concours d’usagers experts :
- Les "rues aux écoliers" : 14 déployées depuis 2021 : travaux de sécurisation et mise en accessibilité ;
- Le réaménagement des voies en faveur des modes de mobilités douces :  piétonisation quartiers des

Arceaux, Antigone, Saint-Martin et quartiers apaisés Carnot, Cité Mion, Saint-Martin, Boutonnet,
Beaux-Arts, Celleneuve ;

- La rénovation et d’accessibilité de la Comédie et de l’Esplanade Charles-de-Gaulle (2022-2025).

2- L’accessibilité et la mobilité : 
- 4 lignes de Tram avec 87 stations permettent au réseau de Ttram d’être 100% accessible ;
- 17 lignes urbaines et 24 lignes suburbaines de bus, 85 % des arrêts bus sont désormais accessibles ;
- 3 100 bénéficiaires du GIHP pour 23 000 trajets accompagnées par mois. 

Les experts du CLCPH (Comité de Liaison et de Coordination des associations Pluriel Handicap) ont été
consultés (rames, équipements, stations, etc.) sur la Ligne 5 (opérationnelle en 2025) et les futures lignes des
BusTram (2024-025). La journée des mobilités et de l'accessibilité du 30 avril 2022 a permis l’information et
la sensibilisation du public sur le réseau et son utilisation.

3- La mise en œuvre de l’Agenda d’Accessibilité Programmée (Ad’AP) :

L’Ad’AP de la Ville de Montpellier concerne 306 ERP (Etablissements Recevant du Public) répartis sur 248
sites (crèches, écoles, gymnases, Maisons Pour Tous, salles protocolaires, lieux culturels, etc.). Sa mise en
œuvre est programmée sur une durée de 9 ans, séquencée en 3 périodes de 3 ans (1 er janvier 2016 au 31
décembre 2024). Son financement représente 35 millions d’euros au total. 

Pour l’année 2022, des aménagements de 2 960 731 € ont été programmés.

4- L’accès au logement : 

169 attributions de logement pour les PSH (Personnes en Situation de Handicap) sur 2 419 attributions sur
Montpellier et l’objectif fixé de 300 logements « réadaptés » par an.

Un travail régulier avec la cellule logement de  l’APF-France handicap qui est conventionnée avec ACM
habitat et Occitanie Méditerranée Habitat (OMH) vise l’ouverture d’une plateforme numérique inter-bailleur
recensant les logements accessibles.

La  Ville  a  également  cofinancé le  manuel  «  Convenance  et  qualité  d'usage »  rédigé  par  l’APF-France
Handicap et soutenu par la Ville et a permis aussi la diffusion du guide des préconisations « Accessibilité des
bâtiments d'habitat collectif » co-écrit par l’APF-France Handicap et l’OMH.

5- Les enfants à Montpellier :

A la rentrée 2022 : sur 21 652 élèves scolarisés en écoles maternelles et élémentaires, près de 1 200 élèves
sont en situation de handicap et 700 sont accompagnés par des AESH (accompagnants d'élèves en situation
de handicap).

L’inauguration en juin 2022 de la première aire de jeux inclusive à René DUMONT (quartier nouveau St-
Roch)  a  été  suivie  de la  programmation  des  rénovations  des  aires  de jeux pour  les  rendre inclusives  :
Brassens et Richter. 
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6- L’emploi des personnes en situation de handicap :

L’emploi  des personnes handicapées à la Mairie de Montpellier  est supérieur au taux légal de 6% avec
8,10% en 2022. Montpellier Méditerranée Métropole à un taux de 6,45% et de 9,03% pour le CCAS. Ainsi,
plus de 500 agents en situation de handicap sur les trois structures bénéficient d’un accompagnement et au
maintien dans l’emploi.  Des stagiaires en situation de handicap mental de l’association Cap'A Cité sont
accueillis au sein des services de la Ville.

HANDI'JOB,  le  salon  du  15  novembre  2022  au  Corum  pour  l’emploi  des  personnes  en  situation  de
handicap, a permis l’accueil de 1 200 visiteurs sur 122 stands de recruteurs proposant 284 offres d’emploi.
Plusieurs centaines d’entretiens ont eu lieu, débouchant sur une trentaine de recrutements à l’issue.

7- La sensibilisation à l’accessibilité via 4 principaux événements inclusifs :
- -La deuxième édition les 2-3 et  7  décembre 2022 de la  journée internationale  des  personnes en

situation de handicap au Gymnase Rimbaud (handisport et sport adapté pour des élèves et collégiens)
et  au musée  Fabre :  Handidanse  avec la  compagnie MOZAÏK DANSES, le  groupe de musique
inclusive LA KOMPAGNIE, Théâtre en  Langue des signes française (LSF) et en audiodescription
avec les compagnies L’AMORCE et la BARAK ; 

- Les 40 ans du Comité de Liaison et de Coordination des Associations des Personnes Handicapées et
malades chroniques (CLCPH) le 14 octobre  2022 dans la salle Guillaume-de-Nogaret (spectacles,
expositions, démonstrations, etc.) ; 

- « Différent comme tout le monde » pour sensibiliser les collégiens de Montpellier et de la Métropole
aux thématiques du Handicap dans la salle municipale Guillaume-de-Nogaret ; 

- Les 10 ans de la Bulle Bleue (structure artistique plurihandicaps) les 4-8 octobre 2022

8- L’accès facilité à la culture et aux loisirs, au sport :

Une nouvelle brochure Handi’Culture 2022-2023 permet un recensement de tous les lieux de culture pour
tous et à la portée de tous.

La programmation du pôle Handi’Arts a été renouvelée et étoffée pour les adultes et les enfants en situation
de handicap au Conservatoire-Cité des Arts. Les journées européennes du patrimoine des 17-18 septembre
ont proposé de nombreuses visites accessibles et des programmations en LSF.

La  Ville  soutient  le  déploiement  des  activités  d’handisport  et  de  sport  adapté,  et  favorise  la  diffusion
d'information des évènements handisportifs sur le territoire montpelliérain (championnats de foot fauteuil,
rugby fauteuil, basket fauteuil, etc.).

9- Accueil, communication et information :

Le déploiement de la plateforme ELIOZ (interprétariat en LSF en ligne depuis le site de la Ville-Métropole-
CCAS) permet  aux personnes  sourdes  de  communiquer  directement  avec  les  agents  de la  Ville  via  un
interprète en LSF, Langue française parlée complétée (LPC) ou en texte. 

La nouvelle brochure «  Montpellier Ville Accessible » permet de s’informer largement sur les modalités
d’accessibilité.

Après validation par le Conseil  municipal, le rapport annuel 2022 de la CCA sera transmis à Monsieur le
Préfet,  à  Monsieur  le  Président  du  Conseil  Départemental,  au  Conseil  Départemental  Consultatif  des
Personnes  Handicapées  ainsi  qu’à  tous  les  responsables  des  bâtiments,  installations  et  lieux  de  travail
concernés. Il sera mis en ligne sur le site Internet de la Ville pour être consultable par tous les citoyens.
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En conséquence, il est proposé au Conseil municipal :

- De prendre acte du rapport 2022 de la Commission Communale pour l’Accessibilité ;
- D’autoriser Monsieur le Maire, ou son représentant, à signer tout document relatif à cette affaire. 

Le Conseil prend acte.

Fait à Montpellier, le 25 juillet 2023 

Pour extrait conforme, 
Monsieur le Maire

Signé.

Michaël DELAFOSSE

Publiée le : 26 juillet 2023 

Liste des annexes transmises en Préfecture :
- RAPPORT CCA 2022

Accusé de réception – Ministère de l'intérieur
034-213401722-20230718-237986-DE-1-1 
Acte Certifié exécutoire
Envoi en Préfecture : 25/07/23 
Réception en Préfecture : 25/07/23 

Monsieur le Maire certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte et informe qu'il peut faire l'objet d'un recours gracieux dans un délai de deux mois adressé au Maire ou 
d’un recours contentieux devant le tribunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois à compter de sa publication ou notification.
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